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Vazeni zakaznici, cteni obchodni
partneri, mili Krosaci,

keby sme mali vybrat len
jedno pismeno, ktoré najlepsie
vystihuje rok 2020, bolo by to ,,P“.
Ak hadate, Ze kvoli pandémii, tak
ciastocne mate pravdu. Pandémia
ochorenia COVID-19 sa tu
jedného dna zjavila a ovplyvnila
cely svet. Bojujeme s nou uz
viac ako rok a asi malokto méze
povedat, ze mu nenarusila plany.
Co je mimochodom dalsie ,P".
Aj my sme si toho naplanovali
vela. Chceli sme s naSimi
zamestnancami aj zakaznikmi
osldvit okradhle jubileum - 25.
vyrocie KROSU. Kazdy mesiac
sme mienili uzit si vzdjomnu
pritomnost  formou  réznych
spolo¢nych stretnuti a aktivit.
Ako sa vsak hovori, plany sd na to,
aby sa menili. A tu prichadzame
k dalsSiemu ,P" — prisposobenie
sa. Nevzdali sme sa a prisp6sobili
sme sa situacii. Nemohli ste k ndm
prist na Skolenie? Spustili sme
webindre. Museli sme obmedzit
osobné stretnutia so zakaznikmi?
Presli sme na telefonickd i
video konverzaciu. Nemohli sme
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chodit do prace? Prestahovali
sme sa na homeoffice, vratane
nasho call centra, ¢o veru bol
priam husarsky kdsok. A ¢o nase
tradicné dni otvorenych dveri? Aj
tie sme zvladli v online prostredi
v podobe extrémne Uspesného
Festivalu online vzdelavania, na
ktorom sa ztcastnilo viac ludi ako
na klasickom DOD.

Dal&im délezitym ,,P", ktoré kraca
ruka v ruke s prispésobenim sa, je
podanie pomocnej ruky. Sledovali
sme za zakaznikov zo dna na den
sa meniacu legislativu, pisali sme
blogy, poskytovalir6zne pomaocky
a zmeny sme samozrejme
obratom zakomponovavali aj do
nasich softvérov. Kedze i nasi
zdkaznici hufne prechadzali na
homeoffice, pomdahalismeim, aby
to prebehlo co najhladsie a robili
sme vsetko preto, aby dokazali
fungovat online. Tu nastalo
i dalSie ,P" ako prelom v mysleni
a potrebach nasich zdkaznikov.
Kym do vypuknutia pandémie bol
zaujem o pracu v online prostredi
skor vlazny a vyzadovala ho najma
mladSia generdcia zakaznikov,

pandemickd situdcia dondutila
i zarytych odporcov online sveta
zmenit svoju optiku. To nas
utvrdilo v tom, Ze celofiremna
priorita, ktora sme si dali na rok
2021, musi byt dalSie ,P*“, teda
prechodnaweb.Velaskvelychveci
sa ndm podarilo uz v roku 2020.
Napriklad nové webové aplikacie
KROS Fakturdcia, KROS Priebeh
vystavby ¢i  KROS Stavebné
projekty. A pokracujeme dale;j.
Vyvojové timy nelnavne pracuju
na tom, aby vsSetky krosacke
produkty boli postupne na webe.

Spomenme uz len posledné dve
.P“, a sice pokora a priatelstvo.
Pokora preto, lebo si uvedo-
mujeme, ze StvrtstorocCie na
trhu sme nielen vdaka skvelym
produktom, ale aj vdaka tym,
ktori si ich oblabili, pouzivaji
ich a pomahajd nam byt lepsimi.
S tym suvisi aj priatelstvo. Mnoho
zo zakaznikov a partnerov sa za tie
roky stalo nasimi priatelmi. A to
je naozaj velké zadostucinenie
a potvrdenie zmyslu nasej prace.
Dakujeme, Ze ste s nami, spolu
to ddme.

TNG. ALEXANDER MATISEEK

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

TNG. TAROSLAV KULTSKA

PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.



KROS zalozili spoluziaci z vysokej
Skoly Alexander Matiscik

a Jaroslav Kuliska. Nazov firmy
vznikol ndhodne. Jedného zo
zakladatelov v mladosti bavil
cezpolny beh - kros.
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zamestnancov

Sme KROS, sme rodina a sme
tu pre vas. Na trhu sme uz viac
ako 25 rokov, ctime si tradicie,
ale i tak sme stale mladi a hravi.
Zacinali sme od nuly a poctivou
pracou sme sadopracovaliazna
lidra v oblasti ekonomického,
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zakaznikov

zakaznickych
centier

stavebného a  znaleckého
softvéru - softvéru pre [udi.
Nase portfélio sme rozsirili
aj o podnikovy systém. Bavi
nds pomahat vam, preto stile
vyvijame a vylepsujeme nase
programy.

»Pre nasich zdkaznikov vytvdrame vynimocné dobré
programy, ktoré im pomdhaji v tom, aby boli tspesni”,
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PREDSTAVENSTVO

TNG. ALEXANDER MATISCEK

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vystudoval kybernetiku na Vysokej skole dopravy a spojov

v Ziline (dne3né Zilinska univerzita). Niekolko rokov pracoval
ako programator v Liptovskom Hradku. Bol asistentom na
Fakulte riadenia Zilinskej univerzity. V roku 1995 zalozil spolu

s Jaroslavom Kuliskom firmu KROS.

TNG. VLASTIMIL KOCLAN
CLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vystudoval odbor informacné a riadiace systémy na Fakulte
riadenia a informatiky Zilinskej univerzity v Ziline. Po ukonéeni
Stddia v roku 1996 nastipil do KROSU ako programator. Za celd
dobu pésobenia vo firme pracoval na viacerych vyznamnych
pozicidch a v sicasnosti sa venuje najmad inovaciam a novym

projektom.

TNG. TAROSLAV KULTSKA
PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA

Vystudoval kybernetiku na Vysokej skole dopravy a spojov

v Ziline. Pracoval vo vypoctovom stredisku Pozemnych stavieb.
Hned po revolucii zacal podnikat a tvorit programy pre
stavbarov. Je jednym zo spoluzakladatelov firmy KROS.

TNG. PETER TROTAK
CLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

V KROSE pracoval uz od roku 1996 najskér ako brigadnik a po
ukonéeni $tudia na Fakulte riadenia a informatiky na Zilinskej
univerzite nastupil na poziciu vyvojara znaleckych programov.
Neskér sa stal vedicim vyvoja znaleckych programov, vedicim
divizie znaleckych programov, garantom projektov HYPO,
MEMO, ONIX a v sicasnosti pésobi ako ¢len predstavenstva.
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TNG. TANKA PLACHOVA
PREDSEDKYNA DOZORNEJ RADY

Vystudovala Narodohospodarsku fakultu na Vysokej Skole
ekonomickej v Bratislave. Pred rokom 2002, kedy prisla do
KROSU, pracovala ako financ¢nicka a Gctovnicka. V roku 2003 sa
stala vedicou Gctovnickou a v roku 2007 vedudcou divizie financii.

TNG. TANA HADERKOVA
CLENKA DOZORNEJ RADY

V roku 2004 nastupila do KROSU ako testerka. Neskor sa

stala vedicoutestovania a od roku 2006 posobila ako veduca
divizie vyroby ekonomickych programov. 2 roky bola garantkou
projektov ALFA a ALFA plus. V juli 2016 sa stala agilnym kouc¢om
a podporovala rozvoj samoorganizovanych timov. Od méja
2018 sa na pozicii riaditelky stard o rozvoj KROSU so zdmerom
pokracovat v budovani spolocnosti, ktord pomaha svojim
zdkaznikom a podporuje krosadkov v ich dalSom raste.

TNG. MILOS KASUBA
CLEN DOZORNEJ RADY

Absolvoval Fakultu prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov na
Zilinskej univerzite. V roku 2003 nastupil do KROSU na poziciu
marketingového manazéra a o dva roky viedol marketingové
oddelenie. Neskor sa stal veducim divizie starostlivosti

o existujucich zakaznikov ekonomickych programov. V roku

2015 p6sobil ako obchodny riaditel. Od roku 2016 bol garantom
programu ALFA plus a od roku 2017 aj garantom TAXY. V roku
2018 sa stal garantom vnutrofiremnych aplikcii a vedie projekty

podla aktualnych potrieb Firmy.



PRODUKTY A SLUZBY

alfa+ omega olymp
JEDNODUCHE (CTowNECTVD PODVOINE UETOVNICTVO MZDY A PERSONALLSTIKA
taxa ikros onix
DANOVE PRIZNANTA ONLINE FAKTURACTA PODNTKOVY SYSTEM
cenkros4 hypo memo

OCENOVANIE A RTADENTE STAVIER OHODNOCOVANTE NERNUTECNOSTE ZNALECKY DENNTK A VUCTOVANTE

stavebné projekty fakturacia priebeh vystavby
NOVA ONLINE APLIKACTA NOVA ONLINE APLIKACTA NOVA ONLINE APLIKACTA
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JEDNODUCHE (ETOVNECTYO A FAKTORY alfa+

V programe ALFA plus lahko a rychlo spracujete
vSetky dolezité ekonomické agendy: jednoduché

Uctovnictvo, obchod, Ffaktiry, objednavky, sklad,
evidenciu DPH, danové priznania, evidenciu majetku,
knihu jazd a cestovné prikazy, alebo vystavite prikazy
na Uhradu.

NOVINKY V ROK\ 2020

e zapracovalisme funkciuhromadnéhorozictovania
dokladov, ktora usetri mnozstvo casu,

e pri kopii z nedctovnych dokladov (napr.
z objednavky) OMEGA doplni povinné Udaje
k prenosu danovej povinnosti k oddielu A2,

e zjednodusili a zrychlili sme obnovu Balika
podpory preklikom priamo z hlasky v programe.

MZDY A PERSONALLSTIKA PREHCADNE
A SPOCARLIVO

Oblibeny softvér na rychly a spravny vypocet miezd
a vedenie personalistiky. V programe hravo zvladnete
vypocet miezd svojichzamestnancov, ako ajspracovanie
odmien pre iné typy pracovnych pomerov, napriklad
dohodarov, statutdrov a spolocnikov. O kazdom
zamestnancovi mobzete viest podrobnl a prehladni
evidenciu s mnozstvom osobnych a pracovnych Gdajov.
Vdaka praktickému ovladaniu a pokrocilym funkciam je
spracovanie miezd rychle a jednoduché.

olymp

NOVINKY V ROK\ 2020

K 31. 12. 2020 sme ukoncili poskytovanie
Gctovnych sluzieb KUFIO,

ziskané know-how sme odovzdali do Ffirmy
v podobe nametov na nové zaujimavé sluzby
pre zdkaznikov.

NOVINKY V ROKU 2020
Program sme prepojili so systémom eKasa,
pridali sme odpisovli skupinu ,nula” pre
elektromobily,

e pribudli aj nové tlaciva danovych priznani — DPH,
suhrnny vykaz, dan z prijmov, DPMV,

e program sme upravili v suvislosti s novym
zdakonom Lex korona.

PODVOINE UCTOVNECTVD, FAKTURACTA
A SKLAD

V programe s prehladom zvladdnete spracovat vsetky
dolezité evidencie — DPH, danové priznania, skladové
hospodarstvo, Ffakturdciu, maloobchod a predaj
cez registracné pokladnice, evidenciu dlhodobého
a kratkodobého majetku, ¢i cestovné prikazy a jazdy.

omega

NOVINKY V ROKU 2020
e zamerali sme sa na ulahcenie prace v COVID
obdobi,

o zapracovali sme moznost zadat mimoriadnu OCR,
karanténnu PN a novu zlozku mzdy na evidovanie
prekazok v praci pocas krizovej situdcie,

e pravidelne sme aktualizovali podklady k opa-
treniam pre poskytovanie statnej pomoci,

e rozsirili sme funkénost aplikacie MyJob o hro-
madné zasielanie dalSich dokumentov, co
zjednodusilo vykonanie rocného zictovania dane.

SRACOVANTE (EToWMCTVA kufio

Vdaka KUFIU sme spoznali, ako funguju uctovné
firmy so svojimi klientmi a identifikovali sme viaceré
kritické miesta, ktoré potrebuju sprocesovat alebo
nahradit aplikaciami. Firemnou prioritou je prechod

na web, preto sme sa firemné kapacity rozhodli
investovat prave tymto smerom.

‘--------'
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ONLINE FACTORY ikros NOVINKY ¥ ROKU 2020

Online fakturdcia, ktord umoznuje pohodlne a rychlo e Zrychlili sme zakladanie novych partnerov
vystavovat faktiry, posielatich e-mailom alebo tlacit, z dokladov z e-shopu,

sledovat ich Uhrady a mat prehlad o partneroch. o nastavilisme mechanizmus vyberu 5 obchodnych
Ponuka aj prémiové funkcie, ktorymi pokryjete cely partnerov v bezplatnej zostave,

obchodny proces. Vystavujte pravidelné Ffaktury, e zacali sme pripravu migracie iKROS Uctov do
cenové ponuky, dodacie listy, sledujte svoje vydavky novej KROS Fakturacie.

a parujte Uhrady faktdr priamo s bankou.

NOVA ONLINE FAKTURACTA Fakturacia

Novad generdcia fakturdcie nahradi v priebehu
roka 2021 iKROS. Bude sucastou kompletného
online rieSenia a umozni vam vystavovat faktury
jednoducho, v modernom dizajne, priamo cez
webovy prehliadac na pocditadi, tablete ¢i mobile.

'--------\

EFEKTEVE RLADEME ZAKAZOW TR ONIEX NOVINKY ¥ ROK 2020

e Sustredili sme sa na optimalizaciu implemen-
tacného procesu,

e zapracovali sme na tom, aby bol ONIX pouzitelny
aj pre firmy s vacsim objemom obchodnych

ONIX pontka dokonaly prehlad o zdkazkach
v realnom case. Vdaka doélezitym informaciam

dokazete v ktorejkolvek Ffaze zakazky presne
vydislit nadklady, operativne manazovat subdodavky

a sledovat jej celkovt vynosnost. Ziskate Sikovné dokladov.
funkcie a nastroje, s ktorymi sa navzdy zbavite
papierovych zloziek a Excelu.
AKTUALNY PREHCAD 0 STAVE VASET FIRMY neo

Moderny a pouzivatelsky prijemny nastroj, ktory
vyhodnoti vSetky vase Udaje z OMEGY tykajlice sa
predaja, obchodu, trzieb alebo nakladov a zobraziich
v prehladnych analyzach a grafoch, ktorym budete
rozumiet. Je idedlnym rieSenim, ako ziskat uzitocné
informacie pre efektivnejsSie riadenie vasej firmy.

'--------‘

10



DADVE PRIZVANTA taxa NOVINKY V ROKU 2020

S TAXOU pohodlne vytvorite danové priznania e Pridali sme nové tlacivo danového priznania
fyzickych oséb typ A, B aj danové priznania z motorovych vozidiel,

motorovych vozidiel. Vdaka intuitivnemu ovladaniu, e zapracovalisme aj nové tlacivo danovych priznani
praktickym funkciam a plnohodnotnému prepojeniu k dani z prijmov Fyzickych os6b, typ A a B,

s Financnou spravou zvladdne vytvorenie a podanie e upravili sme odpocet danovej straty podla
danového priznania Uplne kazdy. zakona Lex korona.

VLAY Y R0kl 2020 JEDINY STAVEBNY SOFTVER cenkros4
e Prinieslisme prvu cast cennikov CENEKON, ktoré § ORTGINALNOU DATABAZOI CENEKON

ulahcia pracu pri verejnom obstaravani, Novd generacia najpreddvanejsieho stavebného
e zapracovali sme novy predpis pre evidenciu softvéru na Slovensku. Pokryva vsetky cinnosti

vykonov na stavbe, spojené s pripravou a realizaciou stavebnej zdkazky.
e pribudol aj novy pomocnik pre rychlejsiu Umoznuje rychlo pripravit kvalitnd cenovd ponuku

a jednoduchsiu pracu. s aktualnymi technolégiami stavebnych prac
a materidlov. Jednoducho v nom kalkulujete naklady,
mate prehlad o ¢erpani a fakturacii vykonanych prac.

REVOLUCTA VOMIME STAVEBMcTVE priebeh vystavby NOVINKY V ROKU 2020

V aplikacii KROS Priebeh vystavby vytvorite supis e V ramci prechodu na web sme vyvinuli aplikaciu
prac a efektivne komunikujete s investorom, na efektivnu komunikaciu s investorom, staveb-
stavebnym dozorom aj subdovavatelmi. Umozni vam nym dozorom aj subdovavatelmi.

pripomienkovat a schvalovat tieto sUpisy aj na dialku.

WEBOVE RIESENTEPRE stavebné projekty

e Spustilisme aj aplikaciu, ktord umoznis partnermi
zdielat data, dokumenty a informacie pocas
celého zivotného cyklu stavby.

Vdaka KROS Stavebnym projektom najdete vsetky

didta o stavebnom projekte na jednom mieste.
Ulozte si dokumenty potrebné k realizacii stavby do
cloudu. VSetci k nim budd mat pristup kedykolvek
a kdekolvek, staci len pripojenie na internet.

11
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OHODNOCOVANLE HERNUTECHOSTE FRE hypo

® Doplnili sme poskodenost pri vonkajsich Gpravach,
Najrozsirenejsi znalecky softvér na Slovensku. Sluzi studniach a plotoch,
na komplexné ohodnotenie vsetkych stavebnych e do metody polohovej diferenciacie sme zapracovali
objektov, bytov, pozemkov a porastov. Jednoduchym moznost ocenovat aj byty v rodinnych domoch,
a prehladnym spésobom stanovuje vseobecnu ® v Zavere pribudla novd Rekapitulacia hodnét
hodnotu objektu porovnavacou metédou, metddou vecnych bremien.

polohovej diferenciacie, kombinovanou metédou
(pre stavby) a vynosovou metdédou (pre pozemky).

INALECKY DENNEK TEDNODUCHD APREHCADNE MM O

Jednoduchy a prehladny systém na vedenie
znaleckého dennika a wvyuctovania. Znalcovi
umoznuje jednotlivé Udaje z dennika prezerat,
kopirovat, archivovat a exportovat do programu
HYPO a do vyUctovania.

’-----\







AKO SA 0 VAS STARAME

HOTLINE A PORADENSTVO

Chcete poradit? Staci zavolat
v Case od 8:00 do 15:30 hod.
Pre ndrocnejSich  ponukame

doplnkovu sluzbu HOTLINE plus,
s ktorou sa dovolate od 7:00 do
18:00 hod.

WEB A FACEBOOK

Na www.kros.sk si mozete
objednat nase produkty, skolenia
adalsSie sluzby. Stante sa stcastou
nasej fFacebook komunity a radte
sa online s dalsSimi kolegami
z fachu.

& ©® ©

ZAKAZNTCKE CENTRA V 7 MESTACH

Zastavte sa unas v Ziline, Bratislave,
Nitre, Banskej Bystrici, Spisskej
Novej Vsi, Trencine a KoSiciach.
Okrem dobrej kdvy vdm poradime,
ako na insStaldciu programu
a servisné zasahy, povieme vam
o Skoleniach a konzultaciach. Tieto
sluzby vdm poskytneme aj priamo
u vas vo firme.

KROS ACADEMY

Vzdelavajte sa s nami v KROS
Academy. Vyberte si z bohatej po-
nuky webinarov Skoleni, video-
Skoleni, videondvodov, e-bookov
a priruciek venovanych aktudlnym
legislativnym zmenam a novinkdm

v nasich programoch.

AKTUALTZACTE PROGRAM

Priebezne vydavané nové verzie
programu, ktoré obsahujlzapracované
legislativnezmenyamnohévylepsenia.
Pomoéze vam elektronicky pomocnik
priamo v programe. K dispozicii su aj
elektronické verzie pouzivatelskych

priruciek.

KR0S (CET

KROS Ucet funguje nonstop.
Rychlo a pohodlne si v hom obnovite
Balik podpory, rozsirite sGcasnd
licenciu, ¢ objedndte doplnkové
produkty a sluzby. Najdete tu
vsetky vystavené faktlry a podporu
internetbankingu najvacsich sloven-
skych bank, pricom umoznuje aj online

platbu kartou.
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SPONZORSTVO

To, Zze neustdle napredujeme,
je kombinacia Sikovnosti
a Stastia. Uvedomujeme si to
a vieme, ze niektorym to Stastie
chyba. Preto ked moézeme,
radi pomoézeme. Kazdorocne
prispievame subjektom, ktoré su
odkazané na pomoc ostatnych.
SG to predovsetkym dobrocinné

organizacie starajlce sa
e

]

]

]

VZDELANIE X

Vzdelanie je najlepsia
investicia. Kazdy rok intenzivne
podporujeme rozvoj Skolstva
nielen v oblasti informacnych
technoldgii.  Niekolko  rokov
Uspesne rozvijame projekt

Podpora skol, v rdmci ktorého
ziskavaju vzdeldvacie organizacie
vyznamné benefity, ako sU
Skolské verzie nasich programov,
bezplatny upgrade alebo prirucky.

Pocas distanc¢ného vzdelavania,
na ktoré sa na Slovensku kvoli
pandémii preslo na prelome
marca a aprila 2020, sme pre
Studentov ekonomickych skol
spristupnili ~ licencné  subory
Skolskejverzie softvéru ALFA plus,
OMEGA a OLYMP, aby mohli spolu
s ucitelmi plynulo pokracovat
vo vyucbe. Cez letné prazdniny

DOBROVOLNTCTVO

Na Vodnom diele Zilina sme
vlastnymi silami vybudovali dalSich
10 laviciek. Na detské oddelenie
Fakultnej nemocnice s poliklinikou

o najmensich, no nezabidame ani
na socialne slabsich.

V roku 2020 sme podporili
Dobrého pastiera, Dobrého
anjela, Naru¢, Ano pre Zzivot,
Plamienok, Svetielko nadeje,
DebRA SR, Nota Bene, Krajinu
harmaénie, Charitu Agape,
a niekolko rodin a jednotlivcov.
2 % z dani v hodnote 6540 € sme
rozdelili medzi 15 organizacii
a charit. Z vianocnej predajnej
akcie sme z kazdého utrzeného
eura darovali 1 cent detskému
krizovému centru Naruc.

sme pripravili nové licencné
¢isla, aby licencie Fungovali
rovnako ako u nasich zakaznikov.
Po pozitivnom ohlase a dopyte
od vyucujlcich sme v aktivite
spristupnenia Skolskych licencii
pokracovali opat od septembra
2020. Nezabudli sme ani na
Studentov stavebnych skéla pocas
prvej viny pandémie sme udelili
190 licencii softvéru CENKROS 4
na doma. Studentsky certifikat
sa podarilo ziskat 5 Studentom,
pricom skidsky prvykrat prebiehali
online. V druhej vlne a zaciatkom
nového sSkolského roka sme
udelili Studentom na doma viac
ako 900 licencii. Zo strany skol
a ucitelov sme dostali mnozstvo
pochval a pozitivhu spatnd vazbu
za pomoc Studentom aj pri riesenti
technickych otdzok k programu.

v Ziline zavital krosacky Mikulds
aj s plnym batohom dobrot.
Zapojili sme sa aj do vyzvy, aby
sme detskému krizovému centru
Naru¢ pomohli kapit nové auto.
Zorganizovali sme akciu Helper
roka, v rdmci ktorej 10 najlepsich
krosdckych pomahacov rozdelilo
3000 € pre rodiny v nidzi podla
vlastného uvazenia.

‘----------------------'



LUDTA V KROSE

Vedomosti nikdy nie je dost. Radi sa ucime nové veci Ku koncu roka nas bolo 246
a postvame sa dopredu. Preto sme v roku 2020 absolvovali zamestnancov, z toho 27 sa
110 réznych externych skoleni a konferencii z oblasti venovalo svojim ratolestiam
legislativy, vyvoja, koucingu aj osobnostného rozvoja. na materskej a rodicovskej
Oblube sa tesila aj internd cast nasej KROS Academy, v ramci dovolenke. V kolektive bol
ktorej sme pripravili 5 workshopov o inovaciach vo firmach, vyrovnany pomer zien aj muzov.
pouzivani MS Teams, fungovani timov, kompostovani Mali sme aj 7 brigaddnikov.

s dazdovkami ¢i vcelareni. Pokracovali sme aj v podujatiach

pre agilnt a programatorskid komunitu KROS Agile Meetup

a KROS Dev Meetup pre nadSencov vo firme i mimo nej. Na

vzdeldvanie sme na rok 2020 mali vyclenenych 110 000 €.

Kvoli pandémii sa vSak mnozstvo vzdeldvaciek zrusilo, a tak

sme do vzdeldvania investovali celkovo 66 155 £.

10 5 @ G5 €

SME STASTNA FIRMA

V KROSE si zijeme ako v bavlnke a do prace chodime naozaj radi.
Okrem super firemnej kultUry k tomu prispieva aj zaujimavy
sociadlny program, do ktorého sme v roku 2020 investovali 132
294 €. HorUce letné dni nam sprijemnila zmrzlina s donaskou
az ku pracovnému stolu. Nechybali ani degustacie réznych
dobrot, ruze a sladkosti ku Dnu zien. Oblube sa tesili aj benefity
ako sick day, dovolenka navyse, kafetéria, prispevky na deti i
pre zamestnancov so zdravotnym postihnutim. V plane sme Y T e
mali aj mnozstvo tradi¢nych akcii ako Medzindrodny den deti, SS wawwwwww
Mikulds, vianocny vecierok ci oslava 25. vyrocia firmy, avsak
mimoriadna situacia v stvislosti s pandémiou ndm tieto smelé * 2\ B /8 s 3 (o o o (R
plany zmarila. Nehodili sme vSak flintu do Zita a vynahradili sme LEREE wwwwwwwww
si to kazdy mesiac nejakou drobnostou pre vsetkych. Dostali

y . Ll 2 Ly . . o o
sme napriklad krasne trickd, veselé raska, bufky, sladkosti VE 1L st. I"l"l‘

a drobné darceky, ktoré nam prisli rovno na homeoffice. Kazdé
oddelene si navrhlo aj vlastny dizajn krosackej mikiny. A aj ked'

za detmi tento rok Mikulas s ¢ertom neprisili osobne, nezabudli : YYYTTTLTITY
im poslat sladké balicky. vsu.se. WOARRTRFNR
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FINANCNE UKAZOVATELE

Trzby z predaja tovaru

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb
Pridand hodnota

Odpisy DNM a DHM

Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti
Nakladové Groky

Zisk pred zdanenim (celk. vynosy minus celk. naklady)

Hospodarsky vysledok za Gctovné obdobie (po
zdaneni)

597,75
6 511,71
4749,50

248,75

234,43

231,05
169,70

555,11
8 262,86
6 259,15

263,64
1239,40

1231,14
950,91

601,70
9 464,70
7 201,63

202,60
1697,09

1675,81
1345,30

631,80
10 039,53
8 163,64
168,85

2 256,77

2 230,95
1833,74

614,43
10 425,32
8717,32
189,72

2 229,85

2 163,81
1817,79

Spolu majetok
Neobezny majetok
Obezny majetok
Pohladavky (sucet)
Vlastné imanie
Zavazky

Bankové Gvery a vypomoci

3900,46
593,05
3272,99
226,98
210,50
1451,41
0,00

5390,12
468,42
4 885,02
231,59
991,71

1 892,06
0,00

5 666,66
1 959,40
3 656,25
334,45
1386,10
1 295,81
0,00

6 502,09
2 450,27
3986,35
357,02

1 859,42
1 401,00
0,00

7 630,81
3188,40
4390,32
508,14
1911,96
1767,23
0,00



HOSPODARSKY VYSLEDOK

LA ROK 2020

SPRAVA 0 CTNNOSTL FIRMY KR0S A. S

Hruby obrat =12 013 555,61 €

@ Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb = 10 425 317,09 €

@ Trzby z predaja tovaru = 614 424,88 €

@ Trzby z predaja materidlu a majetku =9 781,64 €
Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku = 855 022,84 €
Ostatné vynosy = 100 239,59 €

Cisty obrat = 11 039 741,97 €

Naklady spolocnosti = 10 195 763,97 €

Prevadzkové naklady = 3 436 069,32 €
® Osobné naklady = 6 338 867,26 €
sk.56 =74 809,38 €
®sk.59 =346 018,01 €

Prevadzkové naklady podla druhov:

Marketingové naklady = 429 000 €
Prendjom =280 000 €
@ Naklady na sprostredkovatelov a poddodavatelov = 1 085 000 €
Naklady na predany tovar = 579 000 €
® Naklady na HW a SW =123 000 €
@® Odpisy = 190 000 €
@ Skolenia = 66 000 €
Telefénne poplatky = 57 000 €
® Naklady na sluzobné cesty = 12 000 €
@ Sluzby BOZP, pravne, Gctovné, externé vyvojarske =337 000 €
@ Ostatné sluzby = 278 000 €

TNFORMACTE 0 DCERSKET SPOLOCNOSTT CENEKON, A.S.

oL
@ &
priemerny prepocitany Cisty hospodarsky zisk pred zdanenim
pocet zamestnancov vysledok za rok 2020 v roku 2020
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PREDPOKLADANY VIVOT CINOST NA ROK 021

Dopyt po online sluzbach rastie
skokovo uz aj v oblastiach ako
Uctovnictvo, mzdy a celkovo
ekonomické softvéry v segmente
malého a stredného podnikania.
Pred par rokmi sme naskocili
na spravnu vinu a zacali sme
s budovanim online rieseni, ktoré
pomahaji firmam s ich biznisom.
Avroku2021vtombudemeaktivne
pokracovat. Chceme priniest do
sveta Uctovnictva a miezd vysSiu
mieru automatizacie. Pandémia
vela veci zmenila a ukazala, kam
svet krada a my musime byt
pripraveni. Nejde len o softvér, ale
aj o sluzby k nemu a starostlivost
o zakaznikov. Budeme rozvijat
nase online vzdeldvanie ¢i uz
formou festivalov, webinarov,
meetupov a inych online kanaloy,
ktoré zakaznikom pomozu.
Za dolezité tiez pokladame
nadvdzovat spoluprace a navzajom
si pomahat. Budeme preto aktivne
hladat mozné synergie s inymi
produktmi a Ffirmami. Legislativa
je stale narocnd a meniaca sa. Tu
je nas Standard vysoky a stale
bude. Spoluprdca so sStiatom je
nutng, chceme pokracovat v nasich
aktivitdch, aby stat, ekonomické
softvéry a podnikatelia sSli spolo¢ne
za digitalizaciou.

Digitalizacia je velkou vyzvou aj
pre oblast stavebnictva. Zaujem
o nase online stavebné produkty
nam ukazuje, ze rozhodnutie
budovat webové rieSenia gj
v tejto oblasti bolo spravne.
V tomto trende budeme aj nadalej
pokracovat. Nasu aplikaciu KROS
Priebeh vystavby rozsirime o nové
moznosti a pracu zakaznikom
zjednodusime aj dalSou online
aplikaciou. Pri vyvoji produktov
sa budeme opat vela pytat
a spolupracovat so zakaznikmi.
Dolezitym ukazovatelom
Uspechu pre nds  zostava
spokojnost zadkaznikov. Verime,
ze si ju kvalitou, jednoduchostou
a dostupnostou nasich produktov

.---'

v spojeni s vybornou podporou
nielen udrzime, ale aj zvysime.
Nepolavime ani v oblasti
odborného vzdeldvania
zakaznikov a v oblasti podpory
strednych a vysokych skél
na Slovensku. Vyskisat si
moznosti a benefity online
sveta umoznime aj zakaznikom
znaleckého programu HYPO.

V dcérskej spoloc¢nosti
CENEKON sme na konci roka
2020 ukoncili movd generaciu
databdzy, ktord prindsa do
verejného obstaravania poriadok
a transparentnost. V roku 2021
sa budeme venovat poziadavkam
zakaznika tak, ze si ho zoberieme
do timu, aby sme co najlepsie
vedeli spracovat, o potrebuje.
Samozrejmostou je podpora
a odbornd pomoc v oblasti
cenotvorby a rozpoctovania.
V ramci vzdelavania pripravujeme
3 akreditované skolenia pre
rozpoctarov. Rozsah cinnosti
znaleckej organizacie v roku 2021
rozsirime o odvetvie Pozemné
stavby, ktoré nam dopomoéze
komplexne  rieSit  potreby
zakaznika.

Pri ONIXE chceme v roku 2021
podporit vyuzitie pre Ffirmy
zamerané na servis. V programe
planujeme aj vyraznejsi posun
modulu financif.

UDALOSTT OSOBLTNENO VZNAMU

Pri nastavovani krokov dalSieho
vyvoja sme prehodnotili
vsetky informacie, ktoré boli
k dispozicii ku dnu vypracovania
vyrocnej spravy v suvislosti so
situaciou a vplyvom COVID-19.

Zvazili sme vsetky potencialne
dosahy pandémie na nase
podnikatelské aktivity a dospe-
li sme k zdveru, ze nemajl
vyznamny vplyv na nasu schop-
nost nepretrzite pokracovat
v ¢innosti a fungovat ako zdrava
spolo¢nost v nasledujicich
obdobiach.

e oo oea

OBSTARANY MATETOK ZA RoK 2020

- Hmotny majetok vo vyske
4 328,19 € (technické zhodnotenie
prenajatého majetku)

- Nehmotny majetok vo vyske
855 022,84 € (majetok vytvoreny
vo vlastnej rézii, na ktory
spolo¢nost  vyuzila  moznost
odpoctu nakladov na vyskum
a vyvoj v hodnote 557 000 € -
program NEXT, ESW, SSW, GROW
a vytvorenie vlastného webu.)

STAV PERAZNICH PROSTRTEDKOV,
PORCADAVOK. A ZAVAZKOV

Spolocnost aj v roku 2020 pokryla
svoje vydavky z vlastnych zdrojov
bez nutnosti ¢erpania Gverov.

3715 803,20 £

Platobnd schopnost k 31. 12. 2020.

Pohladavky z obchodnej cinnosti
celkom (Gctované na Gcte 311, 314,
315,391): 454 506 €

Z toho pohladavky voci prepojenym
osobam vo vyske - 24 909 €

Danové pohladavky: 43 835 €
Ostatné pohladavky: 9796 €
Zavazky z obchodnej cinnosti cel-
kom (Uctované na ucte 321):
473574 €

Danové zavazky: 503 010 €
Rezervyzdkonné: 115 680 €—rezervy
na dovolenku. Ostatné: 185 438 € —
rezervy na odmeny, na audit
Rezervydlhodobé: 62 807 €-rezervy
na dovolenky pre zamestnancov na

MD a RD, na odchodné

Zavazky voci zamestnancom
a socialnej poistovni— 414 824 €

Iné: 11901 €

Soooeoee




NAVRY NA ROZDELENTE
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V zmysle cldnku Xill. stanov spolocnosti predkladd predstavenstvo
valnému zhromazdeniu spolocnosti tento ndvrh na rozdelenie zisku:

;
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18179,64 € 100 141,64 £ 1711000,00 €
Hospodarsky vysledok Pridel do SF za rok 2020 Zisk na rozdelenie
zarok 2020

Mo~ AN

TNG. ALEXANDER MATISETK TNG. TAROSLAV KULTSKA

predseda predstavenstva KROS a. s. podpredseda predstavenstva KROS a. s.

Spolo¢nost PARTNER AUDIT, s.r.0. overila G¢tovnl zavierku k 31.12.2020 a vyjadrila svoj ndzor, ze Gctovna zavierka
poskytuje pravdivy a verny obraz financnej situacie spoloc¢nosti k 31.12.2020 a vysledku jej hospodarenia.
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ZILINA (centrala)
BRATISLAVA
BRATISLAVA

BANSKA BYSTRICA
NITRA

KOSICE

SPISSKA NOVA VES

TRENCIN

A. Rudnaya 21, 041/707 10 11, kros@kros.sk
Cernysevského 12, 02/68 20 82 11, bratislava@kros.sk
Einsteinova 11, 02/68 20 82 31, cenkros.ba@kros.sk
Kapitulska 12, 048/416 32 66, bbystrica@kros.sk
Stefanikova trieda 71, 037/653 75 04, nitra@kros.sk
Garbiarska 5, 055/799 80 04, kosice@kros.sk

Gorkého 18, 053/441 12 62, snv@kros.sk

Soltésovej 1995, 032/649 47 83, trencin@kros.sk

www.kros.sk @ firma.kros kros.programy

© 2021 KROS a. s.




