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Vazeni zakaznici, cteni obchodni
partneri, mili krosaci,

opat nastal cas, kedy sa spoloc¢ne
ohliadame za dalSim rokom,
ktory ubehol ako voda. Je az
neuveritelné, kolko sa toho da
stihndt za 365 dni. Najma, ked
ma okolo seba clovek skvelych
a spolahlivych partdkov. A teraz
nemame na mysli len kolegov
a zamestnancov, ktori vyvijaju
softvér, konzultuju, obchodujd,
skolia, robia marketing,
zabezpecuju plynuld prevadzku

firmy ¢i rieSia ekonomicki
agendu, a bez ktorych by
to naozaj neslo. Hovorime

aj o zdkaznikoch, ktori sd tu
s nami uz 26 rokov. Pouzivaju
nase produkty, navstevuju

nase podujatia, poskytuju
ndm vzacnu spatnu vazbu.
O partneroch zo stkromného
3j verejného sektora, s ktorymi

vdaka efektivhej spolupraci
nachddzame mnozstvo skvelych
vylepseni  nasSich  produktov

a napredujeme stdle viac do
online sveta. Lebo prave to je
nasim cielom - ist na web. A dari
sa ndm to zatial velmi Uspesne.

Sveddciaotom novéonline rieSenia
ako KROS Fakturacia, KROS Sklad,
Fushky, KROS Priebeh vystavby,

KROS Stavebné projekty i online
Cennikovd databaza, ktoré sa
tesia coraz vacsej oblube a viac sa
o nich doditate na nasledujucich
stranach. My vsak ideme dalej.
Uz teraz vdm mobzeme prezradit,
Zze digitalizdcia  Gctovnictva
a stavebnictva je nasou prioritou.
S velkou chutou robime vsetko
preto, aby sme sa priblizili
k ndSmu snu vytvorit pre vas
perfektni  KROS  Platformu,
v ktorej vybavite vsetko online.
Tak ndm drzte palce. Dakujeme,
Ze ste s nami.

TNG. ALEXANDER MATISETK

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

TNG. TAROSLAV KULTSKA

PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.



KROS zalozili spoluziaci z vysokej
Skoly Alexander Matiscik

a Jaroslav Kuliska. Nazov firmy
vznikol ndhodne. Jedného zo
zakladatelov v mladosti bavil
cezpolny beh - kros.

299

zamestnancov

o ©

Sme KROS, sme rodina a sme
tu pre vas. Na trhu sme uz viac
ako 26 rokov, ctime si tradicie,
ale i tak sme stale mladi a hravi.
Zacinali sme od nuly a poctivou
pracou sme sadopracovaliazna
lidra v oblasti ekonomického,
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zakaznickych
centier

Y0

stavebného a  znaleckého
softvéru - softvéru pre [udi.
Nase portfélio sme rozsirili
aj o podnikovy systém. Bavi
nds pomahat vam, preto stile
vyvijame a vylepsujeme nase
programy.

»Pre nasich zdkaznikov vytvdrame vynimocné dobré
programy, ktoré im pomdhaji v tom, aby boli tspesni”,

S ooeeae



PREDSTAVENSTVO

TNG. ALEXANDER MATISEEK
PREDSEDA PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vystudoval kybernetiku na Vysokej Skole dopravy a spojov
v Ziline (dnedna Zilinska univerzita). Niekolko rokov pracoval
ako programator v Liptovskom Hradku. Bol asistentom na
Fakulte riadenia Zilinskej univerzity. V roku 1995 zalozil spolu
s Jaroslavom Kuliskom firmu KROS.

TNG. TAROSLAV KULTSKA
PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA

Vystudoval kybernetiku na Vysokej skole dopravy a spojov
v Ziline. Pracoval vo vypocétovom stredisku Pozemnych stavieb.
Hned'po revoldcii zacal podnikat a tvorit programy pre stavbarov.
Je jednym zo spoluzakladatelov firmy KROS.

TNG. VLASTIMLL KoCLAN
CLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

Vystudoval odbor informacné a riadiace systémy na
Fakulte riadenia a informatiky Zilinskej univerzity v Ziline.
Po ukonceni Studia v roku 1996 nastupil do KROSU ako
programator. Za celt dobu pésobenia vo firme pracoval na
viacerych vyznamnych pozicidch a v s@c¢asnosti sa venuje
najma inovaciam a novym projektom.

TNG. PETER TROTAK
CLEN PREDSTAVENSTVA KROS A. S.

V KROSE pracoval uz od roku 1996 najskor ako brigadnik a po
ukonéeni $tadia na Fakulte riadenia a informatiky na Zilinskej
univerzite nastupil na poziciu vyvojara znaleckych programov.
Neskér sa stal veducim vyvoja znaleckych programov, vedidcim
divizie znaleckych programov, garantom projektov HYPO, MEMO,
ONIX a v sucasnosti pésobi ako ¢len predstavenstva.




TNG. TANKA PLACHOVA
PREDSEDKYNA DOZORNEJ RADY

Vystudovala Narodohospodarsku Ffakultu na Vysokej skole
ekonomickej v Bratislave. Pred rokom 2002, kedy prisla do KROSU,
pracovala ako financ¢nicka a uctovnicka. V roku 2003 sa stala
veducou Gctovnickou a v roku 2007 veducou divizie financii.

ING. JANA HADERKOVA
CLENKA DOZORNEJ RADY

V roku 2004 nastipila do KROSU ako testerka. Neskor sa
stala vedulcou testovania a od roku 2006 po6sobila ako veduca
divizie vyroby ekonomickych programov. 2 roky bola garantkou
projektov ALFA a ALFA plus. V jali 2016 sa stala agilnym koucom
a podporovala rozvoj samoorganizovanych timov. Od maja 2018 sa
na pozicii riaditelky stara o rozvoj KROSU so zdmerom pokracovat
v budovani spoloc¢nosti, ktord pomdha svojim zakaznikom
a podporuje krosdkov v ich dalSom raste.
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TNG. MILOS KASUBA
CLEN DOZORNEJ RADY

Absolvoval Fakultu prevadzky a ekonomiky dopravy a spojov na
Zilinskej univerzite. V roku 2003 nastUpil do KROSU na poziciu
marketingového manazéra a o dva roky viedol marketingové
oddelenie. Neskér sa stal vedicim divizie starostlivosti
o existujlcich zakaznikov ekonomickych programov. V roku
2015 posobil ako obchodny riaditel. Od roku 2016 bol garantom
programu ALFA plus a od roku 2017 aj garantom TAXY. V roku

2018 sa stal garantom vnatrofiremnych aplikacii a vedie projekty

podla aktualnych potrieb Firmy.




PRODUKTY A SLUZBY

alfa+ omega olymp

TEDNODUCHE ACTowntCTvO PODVOINE UETOWNECTVO MZDY A PERSONALTSTIKA
taxa ikros onix
DANOVE PRIZVANTA ONLINE FAKTURACTA PODNTKOVY SYSTEM

cenkros4 hypo memo

OCENOVANTE A RLADENTE STAVIEB OHODNOCOVANTE NEHNUTEENOSTE INALECKY DENNTK A VYUCTOVANTE

stavebné projekty fakturacia priebeh vystavby

INTELTGENTNE (LoZISKo FAKTURY ONLINE S(PISY PRAC ONLINE
, V4 L4 N é
sklad *fushky cennikova databaza
RTADENTE SKLADU ONLINE PROJEKTOVA APPKA STAVEBNY CENNTK ONLINE
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alfa+

V programe ALFA plus lahko a rychlo spracujete
vSetky dolezité ekonomické agendy: jednoduché
Uctovnictvo, obchod, Ffaktiry, objednavky, sklad,
evidenciu DPH, danové priznania, evidenciu majetku,
knihu jazd a cestovné prikazy, alebo vystavite prikazy
na Uhradu.

JEDNODUCHE UETOVNECTVO A FAKTURY

NOVINKY V ROKU. z0z1

e zjednodusili sme pracu Uctovnikom - blocky
a faktary si stiahnu z KROS Fakturacie aj
s rozuctovanim,

e zapracovali sme novi schému OSS do Fakturacie
a Uctovnictva aj s exportom danového priznania

e OSS,
kompletne sme upravili automatické Gctovania
v programe v stilade s novym danovym priznanim
DPH.

MZDY A PERSONALTSTIK A PRENL ADNE
A SPOLARLLVD

olymp
Oblibeny softvér na rychly a spravny vypocet miezd
a vedenie personalistiky. V programe hravo zvladnete
vypocet miezd svojichzamestnancov, ako ajspracovanie
odmien pre iné typy pracovnych pomerov, napriklad
dohodarov, statutdrov a spolocnikov. O kazdom

zamestnancovi mobzete viest podrobnl a prehladni
evidenciu s mnozstvom osobnych a pracovnych Gdajov.
Vdaka praktickému ovladaniu a pokrocilym funkciam je
spracovanie miezd rychle a jednoduché.

NOVINKY V ROKU. z0z1

e k webovym aplikdcidm pribudol KROS Sklad na
sledovanie zasob v redlnom case. Rychlu pracu
v sklade zabezpeci import kariet z Excelu a tiez
moznost filtrovania pohybov. Prepojenie s KROS
Fakturaciou umozni vytvarat pohyby skladu
priamo z faktury ¢i dodacieho listu.

NOVINKY V RoKU 2021

e Spristupnilisme aplikaciuBlocky pre pouzivatelov
ALFY plus,

e zapracovali sme povinnl legislativu DPH
v stvislosti so zasielkovym obchodom,

e Uz v januari sme mali danové priznania k dani
z prijmov.

PODVOINE  (CToWNECTVD,  FAKTURACTA

A SKLAD

omega

V programe s prehladom zvladdnete spracovat vsetky
dolezité evidencie — DPH, danové priznania, skladové
hospodarstvo, Ffakturdciu, maloobchod a predaj
cez registracné pokladnice, evidenciu dlhodobého
a kratkodobého majetku, ¢i cestovné prikazy a jazdy.

NOVINKY V ROK\ 2021

e VCassme vzdy zapracovalilegislativne novinky ako
dlhodoba OCR, predizenie kratkodobej OCR, PN
s predlzenym podpornym obdobim,

« dopracovali sme novo zavedené ICPV a umoznili
automaticky import ICPV pridelenych SP do
pracovného vztahu zamestnanca,

e pribudli aj nové zlozky mzdy pre poskytovanie
financného prispevku na stravovanie, importy do
miezd a dokumenty pre nové zlozky mzdy.

sklad

Nové rieSenie pre riadenie skladu prepojené
s fakturaciou a dostupné online. Ci ste v kancelarii,
na stretnuti alebo pracujete z domu, ziskajte prehlad

RIADENLE SKLADU ONLINE

o prijatom a predanom tovare, ako aj o stave zasob.
Aj na mobile.

‘--------'

‘-----------'




ONLINE FAKTURY

ikros

Online fakturacia, ktord umoznuje pohodlne a rychlo
vystavovat faktury, posielatich e-mailom alebo tladit,
sledovat ich Uhrady a mat prehlad o partneroch.
Ponuka aj prémiové funkcie, ktorymi pokryjete cely
obchodny proces. Vystavujte pravidelné Ffaktury,
cenové ponuky, dodacie listy, sledujte svoje vydavky
a parujte Uhrady faktdr priamo s bankou.

'----------‘

EREKTIVNE RLADENTE ZAKAZKOVSCH FIRZEN onix

ONIX pontka dokonaly prehlad o zdkazkach
v realnom case. Vdaka doélezitym informaciam
dokazete v ktorejkolvek Ffaze zakazky presne

vydislit nadklady, operativne manazovat subdodavky
a sledovat jej celkovt vynosnost. Ziskate Sikovné
funkcie a nastroje, s ktorymi sa navzdy zbavite
papierovych zloziek a Excelu.

'------‘
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NOVINKY V ROKU. z0z1

® (ispesSne sme zacali s migraciou pouzivatelov do
novej KROS Fakturacie,
e rebrandovali sme iKROS na KROS Fakturaciu.

NOVA OHLLHE FAKTURACIA Fakturacia

Novd generdcia fakturdcie postupne nahradza
iKROS. Bude sucastou kompletného online riesenia
a umozni vam vystavovat Ffaktiry jednoducho,
v modernom dizajne, priamo cez webovy prehliadac
na pocitaci, tablete ¢i mobile.

NOVINKY V ROKU. z0z1

e novym modulom Zariadenia sme priblizili ONIX
a jeho vyuzitie v servisnych firmach,

o« dopracovali sme importy z Excelu, vdaka ktorym
je prechod z iného systému na ONIX eSte
jednoduchsi,

o rozsirili sme moznosti API prepojenia pre lepsiu
integraciu systému s e-shopmi.

4fushky

Webova appka Fushky na pldnovanie, riadenie
a vyhodnocovanie projektov je intuitivna
a jednoducho ovladatelna. Pracovat v nej moze cez
mobil, tablet aj pocitac az 15 ludi.

PROTEKTY PD KONTROLOU



DATOVE FRIZNANTA taxa

S TAXOU pohodlne vytvorite danové priznania
fyzickych os6b typ A, B aj danové priznania
motorovych vozidiel. Vdaka intuitivnemu ovladaniu,
praktickym funkcidam a plnohodnotnému prepojeniu
s Financ¢nou spravou zvladne vytvorenie a podanie
danového priznania Uplne kazdy.

NOVINKY V ROKU. z0z1

o zapracovali sme smerné polozky pre verejné
obstardvanie vo vsetkych cennikoch prac.

REVOLCTAV OMTME STAVERMCTE — priebeh vystavby

V aplikacii KROS Priebeh vystavby vytvorite supis
prac a efektivne komunikujete s investorom,
stavebnym dozorom aj subdodavatelmi. Umozni vam
pripomienkovat a schvalovat tieto sUpisy aj na dialku.

NOVINKY V ROKU. z0z1

e zapracovali sme spravu projektov pomocou
uzivatelskych stitkov, ktoré umozni vytvaranie
a Upravu vlastnych stitkov, priradenie Stitku pre
projekt ¢i filerovanie projektov podla vlastnych
Stitkov v zozname projektov.

NOVINKY V ROK\ 2021

e upravili sme danové priznania (DPMV, DPFO typ
A a typ B) podla platnej legislativy.

\-------'

TEDINY STAVEBNY SOFTVER cenkros4
S ORTGINALNOU DATABAZOU CENEKON

Novd generacia najpreddvanejsieho stavebného
softvéru na Slovensku. Pokryva vsetky cinnosti

spojené s pripravou a realizaciou stavebnej zakazky.
Umoznuje rychlo pripravit kvalitnd cenovd ponuku
s aktualnymi technolégiami stavebnych prac
a materidlov. Jednoducho v nom kalkulujete naklady,
mate prehlad o cerpani a fakturacii vykonanych prac.

NOVINKY V ROK\ 2021

e vytvorili sme fotogalériu a umoznili Fotenie
mobilom priamo do obdobia Priebehu vystavby,

e zapracovali sme zobrazenie Priebehu vystavby
a pracu s obdobiami aj na mobilnych zariadeniach,
vyvinuli sme Zmeny pocas vystavby na evidenciu
dodatkov a ich vplyvu na zmluvnu cenu stavby.

‘-------'

WEBOVE RIESENTE PRE stavebné projekty
STAVBAROV

Vdaka KROS Stavebnym projektom najdete vsetky

didta o stavebnom projekte na jednom mieste.
Ulozte si dokumenty potrebné k realizacii stavby do
cloudu. VSetci k nim budd mat pristup kedykolvek
a kdekolvek, staci len pripojenie na internet.

11



meeccccccc e e e yTANECEWDY  cennikovd databdza
PORUKE

Setrite ¢as s online Cennikovou databazou CENEKON,
s ktorou mate aktudlne ceny vzdy poruke, vSetky
na jednom mieste. Je vytvorena pre kazdého, kto
potrebuje rychlo ziskat cenu prac alebo materialov.
Dostupna aj na tablete ¢i mobile.

'------‘

OHODNOCOVANTE NENNUTECNOSTE PRE hy po OVINEY ¥ R0l 202
KAZDEND ZNALCA

e doplnili sme archivaciu HYPO posudkov do
Najrozsirenejsi znalecky softvér na Slovensku. Sluzi privatneho online GlozZiska na web,

na komplexné ohodnotenie vsetkych stavebnych e pribudlo aj prepojenie analytickej metédy vypoctu
objektov, bytov, pozemkov a porastov. Jednoduchym opotrebenia s roznymi typmi zivotnosti,

a prehladnym spésobom stanovuje vseobecnl o pridali sme nové rozpoctové ukazovatele cez Body
hodnotu objektu porovnavacou metédou, metddou naviac.

polohovej diferenciacie, kombinovanou metédou

(pre stavby) a vynosovou metdédou (pre pozemky).

ZNALECKY DENNEK TEDNODUCKO APREHCADEE  MEemoO

Jednoduchy a prehladny systém na vedenie
znaleckého dennika a wvyuctovania. Znalcovi
umoznuje jednotlivé Udaje z dennika prezerat,
kopirovat, archivovat a exportovat do programu
HYPO a do vyuctovania.

'------‘

VZDELAVANIA







AKO SA 0 VAS STARAME

HOTLINE A PORADENSTVO

Chcete poradit? Staci zavolat
v Case od 8:00 do 15:30 hod.
Pre ndrocnejSich  ponukame

doplnkovu sluzbu HOTLINE plus,
s ktorou sa dovolate od 7:00 do
18:00 hod.

WEB A FACEBOOK

Na www.kros.sk si mozete
objednat nase produkty, skolenia
adalsSie sluzby. Stante sa stcastou
nasej fFacebook komunity a radte
sa online s dalsSimi kolegami
z fachu.

& ©® ©

ZAKAZNLCKE CENTRA V 7 MESTACH

Zastavte sa unas v Ziline, Bratislave,
Nitre, Banskej Bystrici, Spisskej
Novej Vsi, Trencine a KoSiciach.
Okrem dobrej kdvy vdm poradime,
ako na insStaldciu programu
a servisné zasahy, povieme vam
o Skoleniach a konzultaciach. Tieto
sluzby vdm poskytneme aj priamo
u vas vo firme.

KROS ACADEMY

Vzdelavajte sa s nami v KROS
Academy. Vyberte si z bohatej po-
nuky webinarov Skoleni, video-
Skoleni, videondvodov, e-bookov
a priruciek venovanych aktudlnym
legislativnym zmenam a novinkdm

v nasich programoch.

AKTUALTZACIE PROGRAMU

Priebezne vydavané nové verzie
programu, ktoré obsahujlzapracované
legislativnezmenyamnohévylepsenia.
Pomoéze vam elektronicky pomocnik
priamo v programe. K dispozicii su aj
elektronické verzie pouzivatelskych

priruciek.

KRoS CET

KROS Ucet funguje nonstop.
Rychlo a pohodlne si v hom obnovite
Balik podpory, rozsirite sGcasnd
licenciu, ¢ objedndte doplnkové
produkty a sluzby. Najdete tu
vsetky vystavené faktlry a podporu
internetbankingu najvacsich sloven-
skych bank, pricom umoznuje aj online

platbu kartou.
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SPONZORSTVO

To, ze neustdle napredujeme,
je kombinacia Sikovnosti
a Stastia. Uvedomujeme si to
a vieme, ze niektorym to Stastie
chyba. Preto ked mozeme,
radi pomoézeme. Kazdorocne
prispievame subjektom, ktoré su
odkazané na pomoc ostatnych.

VIDELANIE
Vzdelanie je najlepsia
investicia. Kazdy rok intenzivne
podporujeme rozvoj Skolstva

nielen v oblasti informacnych
technoldgii.  Niekolko  rokov
Uspesne rozvijame projekt
Podpora skol, v rdmci ktorého
ziskavaju vzdeldvacie organizacie
vyznamné benefity, ako sU
Skolské verzie nasich programov,
bezplatny upgrade alebo prirucky.

| v roku 2021 sme Studentom
umoznili vyuzivat Skolské verzie
softvérov ALFA plus, OMEGA
a OLYMP v domacom prostredi
z dovodu pretrvavajlcej
distanc¢nej vyucby. S tym suvisela
aj forma vzijomnej komunikacie
so Skolami, kedZze nebolo
mozné stretdvat sa osobne.
Oblubend sutaz Olympiada Mlady
Uctovnik, ktord sme kazdorocne
organizovali spolu so Slovenskou

DOBROVOLNECTVO

Aj tento rok zavital na detské
oddelenie Fakultnej nemocnice
s poliklinikou v Ziline krosacky
Mikulds s plnym batohom dobrot.
Predchddzala tomu krosacka
tradi¢cna akcia Schody, na ktorej
sme sa zapotili a ziskali potrebné

.-----‘

SU to predovsetkym dobrocinné
organizacie starajlce sa
o najmensich, no nezabidame ani
na socialne slabsich.

V roku 2021 sme podporili
Dobréhg pastiera, Dobrého anjela,
Naru¢, Ano pre zivot, Plamienok,

Svetielko ndadeje, DebRA SR,
Nota Bene, Krajinu harmoénie,
Charitu Agape, a niekolko

rodin a jednotlivcov. 2 % z dani
v hodnote 6770,40 € sme rozdelili
medzi 15 organizacii a charit.

komorou certifikovanych
Gctovnikov a vzdy sa konala
v troch mestdch na Slovensku,
sme prvykrat Uspesne realizovali
online Fformou. Zucastnilo sa
jej 152 Studentov. V jeseni
sme pripravili aj prvi online
Konferenciu pre pedagégov
s uzito¢nymi tipmi pre pracu
v ekonomickych softvéroch.

Na stavebnych Skoldch sme
v minulom Skolskom roku
udelili opat velké mnozstvo
licencii softvéru CENKROS
4 na vyucovanie. Celkové
Cislo presiahlo 1600 licencii
v najoblibenejsej zostave
Stavebna firma + RUSO. V tretej
vlne pandémie sa konal 2. online
ro¢nik Studentského certifikatu
CENKROS 4 a podarilo sa ho ziskat
41 Studentom. Vdaka certifikatu
zvysili  Studenti po skonceni
strednej skoly svoje uplatnenie na
trhu préce.

financie na balicky pre deti.
Zapojilisme sa aj do vyzvy, aby sme
detskému krizovému centru Naruc
pomohli vymalovat priestory,
pripravit chodbu a izbicky pre deti.
Zorganizovali sme akciu Helper
roka, v rdmci ktorej 10 najlepsich
krosdckych pomahacov rozdelilo
3000 € pre rodiny v nidzi podla
vlastného uvazenia. Darovali sme
aj pocitace, monitory, klavesnice,
mysky a webkamery rodinam,
ktoré si ich nemohli dovolit
a potrebovali ich pre deti kvoli
distanc¢nému vzdeldvaniu.

]
‘--------------------------'



LUDIA V KROSE

UCIME SA RADI

Vedomosti nikdy nie je dost. Radi sa ucime nové veci
a poslvame sa dopredu. Preto sme v roku 2021 absolvovali
103 roznych externych skoleni a konferencii z oblasti
legislativy, vyvoja, koucingu aj osobnostného rozvoja.
Oblube sa tesila aj internd cast nasej KROS Academy, v ramci
ktorej sme pripravili 3 workshopy zamerané na osobnostny
rozvoj a starostlivost o svoje zdravie a telo. Pokracovali sme
aj v podujatiach pre agilnt a programdatorskd komunitu
KROS Agile Meetup a KROS Dev Meetup pre nadsencov
vo firme i mimo nej. Na vzdeldvanie sme na rok 2021 mali
vyclenenych 120 000 €. Kvoli pandémii sa vSak mnozstvo
vzdelavaciek zrusilo, a tak sme do vzdelavania investovali
celkovo 66 520 €.

,03 Emgw VIDELAVACTCH @ (6520 £

SME STASTNA FIRMA

V KROSE si zijeme ako v bavlnke a do prace chodime naozaj radi.
Okrem super firemnej kultUry k tomu prispieva aj zaujimavy
sociadlny program, do ktorého sme v roku 2021 investovali 120
000 €. Horuce letné dni nam sprijemnila zmrzlina s donaskou az
ku pracovnému stolu. Nechybali ani degustacie réznych dobrét,
ruze a sladkosti ku Diu zZien. Oblube sa tesili aj benefity ako
sick day, dovolenka navyse, kafetéria, prispevky na deti Ci pre
zamestnancov so zdravotnym postihnutim. V plane sme mali aj
mnozstvo tradi¢nych akcii ako Medzinarodny den deti, Mikulas,
¢i vianocny vecierok, avsak mimoriadna situacia v sGvislosti
s pandémiou ndm tieto smelé plany zmarila. Nehodili sme
vsak flintu do Zita a vynahradili sme si to kazdy mesiac nejakou
drobnostou pre vsetkych. Aj ked sme sa nemohli zdruzovat vo
velkom, ducha KROS family sme udrziavali aspon v mensich
timoch na spolocnej opekacke, pri Sportovych aktivitdch di
dobrom jedle. Naprazdno neobisli ani deti. Hoci za nimi tento
rok Mikulds s certom nepriSili osobne, nezabudli im poslat
sladké balicky.

Ku koncu roka nas bolo 255
zamestnancov, z toho 26 sa
venovalo svojim ratolestiam
na materskej a rodicovskej
dovolenke. V kolektive bolo 139
Zien a 116 muzov. Mali sme aj 15
brigddnikov.

s iiiibbbiee
VS II. st. Mnii
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FINANCAE UKAZOVATELE

Trzby z predaja tovaru

Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb
Pridand hodnota

Odpisy DNM a DHM

Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti
Nakladové Groky

Zisk pred zdanenim (celk. vynosy minus celk. naklady)

Hospodarsky vysledok za Gctovné obdobie (po
zdaneni)

555,11
8 262,86
6 259,15

263,64
1 239,40

1231,14
950,91

601,70
9 464,70
7 201,63

202,60
1 697,09

1675,81
1345,30

631,80
10 039,53
8 163,64
168,85
2256,77

2 230,95
1833,74

614,43
10 425,32
8717,32
189,72

2 229,85

2 163,81
1817,79

679,05

11 040,49
8422,33
400,53
1334,29

1361,26
1253,18

Spolu majetok

Neobezny majetok
Dlhodoby hmotny majetok
Obezny majetok
Pohladavky (sucet)
Vlastné imanie

Zavazky

5390,12
468,42
125,46

4 885,02
231,59
991,71

1892,06

5 666,66
1959,40

104,23
3 656,25

334,45
1386,10
1295,81

6 502,09
2 450,27
75,97
3986,35
357,02

1 859,42
1 401,00

7 630,81
3 188,40
45,56

4 390,32
508,14
1911,96
1767,23

8 340,77
3244,91
65,37

5 045,42
847,94

1 410,04
2 065,26



HOSPODARSKY VYSLEDOK

LAROK 2021

SPRAVA 0 CINNOSTL FIRMY KROS A. §.

Hruby obrat =12 257 316 €

@ Trzby z predaja vyrobkov a sluzieb = 11 040 488 €
Trzby z predaja tovaru = 679 050 €
@ Trzby z predaja materidlu a majetku = 2 259 €
Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku =345 711 €
@ Ostatné vynosy = 145 636 €
® Vyplatené podiely na zisku 2020 spolocnost Cenekon =44 172 €

Cisty obrat = 11222 397 €

Naklady spolocnosti= 11004 131 €

@ Prevadzkové ndklady = 4 097 708 €
Osobné naklady = 6 750 288 €
@®sk.56 =47 963 €
sk.59=108172 €

Prevadzkové naklady podla druhov:

Marketingové naklady = 565 000 €
Prendjom + energie = 414 000 €
@ Naklady na sprostredkovatelov a poddodavatelov =1 185 000 €
Naklady na predany tovar = 602 000 €
@ Naklady na HW a SW = 146 000 €
® Odpisy =401 000 €
@ Skolenia =67 000 €
Telefénne poplatky = 69 000 €
@ Naklady na sluzobné cesty = 8 000 €
@ Sluzby BOZP, pravne, Gctovné, externé programatorské = 475 000 €
@ Naklady na postovné =43 000 €
@ Ostatné prevadzkové naklady = 123 000 €

TNFORMACTE 0 DCERSKET SPOLOCNOSTL CENEKON, AS.

oL =
= @ &
priemerny prepocitany Cisty hospodarsky zisk pred zdanenim
pocet zamestnancov vysledok za rok 2021 v roku 2021
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PREDPOKLADANY VIVOT CINNOSTL NA ROK 2022

Vo VYVoji ekonomickych
softvérov aj v roku 2022
pokracujeme v nastavenej

ceste. Buducnost je v online,
digitalizacii a automatizacii.
Weboveé riesenia chceme posuivat
dalej v oblasti Fakturdcie,
skladového hospodarstva
a obchodného cyklu. Pevne
verime aj v pozitivny posun pri
Gctovnictve a mzdach. Nadalej
planujeme Gzko spolupracovat
so Statom na témach ako eKASA,
e-Faktdra ¢i ePNka. Sme si isti,
Ze tieto projekty dokazu vyrazne
pomoct v oblasti digitalizacie
a automatizacie.Samozrejmostou
je neustdle drzat a zvysovat

spokojnost nasich zakaznikov
—  starostlivostou, zaujmom,
poskytovanim novych sluzieb.

V poslednych rokoch sa ndm
podarilo vyrazne zmenit koncept
ich vzdelavania. Prisposobili sme
sa novej online dobe a chystame
dalSie novinky.

Daldou témou, ktorej sa v KROSE
venujeme uz niekolko rokoy,

UDALOSTL OSOBLTNENO VYZNAMU

V  slvislosti s vojnovym
konfliktom na Ukrajine vedenie
spolocnosti  urobilo  analyzu
moznych Gcinkov a nasledkov na
spoloc¢nost a dospelo k nazoru,
Ze v sUcasnosti nemajli vyz-

---'

je digitalizdcia stavebnictva.
Postupne staviame online sta-
vebné riesenie KROS, v ktorom
sa po Priebehu vystavby a online
Cennikovej databaze v roku
2022 zameriame hlavne na
oblast podpory lepsej prace
s projektovou dokumentaciou,
a to najmd s vykresmi. Vyrazne
tiez vylepsime, zjednodusime
a sprehladnime oblast prace
s vymerami. Tieto oblasti pod-
porime opat formou webovych
aplikacii  dostupnych  online.
Pri vyvoji produktov budeme
spolupracovat s nasimi za-
kaznikmi. Ich spokojnost je
pre nas mimoriadne dolezita
a dosahovat ju chceme nadalej
najma kvalitnymi a jednodu-
chymi produktmi v kombi-
nacii s vybornou zakaznickou
podporou. Odbornému vzde-
ldvaniu zdkaznikov sa budeme
venovat prostrednictvom skoleni
a kurzov. Velky vyznam vidime
tiez v podpore slovenskych
strednych aj vysokych sta-
vebnych skol.

trendy v sta-
dcérskej

Vzhladom na
vebnictve sme v

namné nepriaznivé dopady na
spoloc¢nost (okrem rastucich cien
vstupov, najma pohonnych hmat,
energii, materidlov, tovarov
a sluzieb). Vedenie spolocnosti
nepredpoklada vyznamné ohro-

spolocnosti CENEKON  zacali
intenzivne pracovat na podpore
rozpoctovania tzv. zelenych
budov, ktorou chceme prispiet
k jednoduchsSej priprave stavby
a pomoOct udrziavat nasu
planétu zdravsiu a zelenSiu.
V oblasti cennikovych databaz
budeme okrem aktualizacie
databazy tiez hladat cesty
k tomu, ako prinasat zdkaznikom
aktualne informacie z rychlo sa
meniaceho stavebného trhu.
Pokracujeme v trende vydavania
medziverzii databazy CENEKON,
ktoré su reakciou na rychle,
nekontrolovatelné a skokové
narasty cien materidlov a prac
v stavebnictve. Samozrejmostou
zostane podpora a odborna po-
moc zakaznikom v oblasti ceno-
tvorby a rozpoctovania, pokra-
covat budeme tiez v Uspesnych
akreditovanych skoleniach.

Pri ONIXE planujeme vacsinu
vyvojovych kapacit smerovat
do legislativnych zmien, kedZe
rok 2022 bude podla prognéz
narocny prave na legislativu.
Popritom sa chceme venovat gj
podpore modulu financii.

zenie predpokladu nepretrzi-
tého pokracovania v cinnosti
v blizkej budlcnosti (t.j. pocas
nasledujucich 12 mesiacov od
datumu zostavenia UZ).



OBSTARANY MATETOK ZA ROK 20

- Hmotny majetok vo vyske 48 643 £
(ndkup automobilu, servera, digitdlneho
fotoapardtu). Kupené nové call centrum
v hodnote 29 260 €.

- Nehmotny majetok vo vyske 356 275 €
(majetok wvytvoreny vo vlastnej rézii, na
ktory spolocnost vyuzila moznost odpoctu
nakladov na vyskum a vyvoj v hodnote 977
000 € — program MASHA, MISHA, PSD?2
a GROWwdrive).

STAV PERAZNICH PROSTRIEDKOV,
PORCADAVOK A ZAVAZKOV

Spoloc¢nost aj v roku 2021 pokryla svoje
vydavky z vlastnych zdrojov bez nutnosti
cerpania Gverov.

4018 445 €

Platobnd schopnost k 31. 12. 2021.

Pohladavky z obchodnej cinnosti celkom
(Gctované na tcte 311,314,315,391) - 365 256 €
Z toho pohladavky voci prepojenym osobam —8
809 €

Danové pohladavky —478 302 €

Ostatné pohladavky — 4 383 €

Zavazky z obchodnej ¢innosti celkom (lictované
na Ucte 321)— 571897 €

Danové zavazky — 581 723 €

Rezervy kratkodobé — 235 564 — na dovolenku,
audit, odmeny

Rezervy dlhodobé — 138 478 € - rezervy
na dovolenky pre zamest. na MD a RD, na
odchodné.

Zavazky voci zamestnancom a socialnej
poistovni—503 363 €

Iné:34 239 €




NAVRH NA ROZDELENTE

JANY!

.------------------------q

-
: 9

V zmysle cldnku XlIl. stanov spolocnosti predkladd predstavenstvo
valnému zhromaZdeniu spolocnosti tento ndvrh na rozdelenie zisku:

;
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D A

1253 184,49 £ 60 000,49 £ [193 184,00 £
Hospodarsky vysledok Pridel do SF za rok 2021 Zisk na rozdelenie
zarok 2021

Mot~ A5\

TNG. ALEXANDER MATISCEK TNG. TAROSLAV KULLSKA
predseda predstavenstva KROS a. s. podpredseda predstavenstva KROS a. s.

Spolo¢nost PARTNER AUDIT, s.r.o. overila Gctovna zavierku k 31.12.2021 a vyjadrila svoj nazor, ze Gctovna zavierka
poskytuje pravdivy a verny obraz financ¢nej situacie spolocnosti k 31.12.2021 a vysledku jej hospodarenia.



ZILINA (centrala)
BRATISLAVA
BRATISLAVA

BANSKA BYSTRICA
NITRA

KOSICE

SPISSKA NOVA VES

TRENCIN

A. Rudnaya 21, 041/707 10 11, kros@kros.sk
Cernysevského 12, 02/68 20 82 11, bratislava@kros.sk
Einsteinova 11, 02/68 20 82 31, cenkros.ba@kros.sk
Kapitulska 12, 048/416 32 66, bbystrica@kros.sk
Stefanikova trieda 71, 037/653 75 04, nitra@kros.sk
Garbiarska 5, 055/799 80 04, kosice@kros.sk

Gorkého 18, 053/441 12 62, snv@kros.sk

Soltésovej 1995, 032/649 47 83, trencin@kros.sk

www.kros.sk @ firma.kros kros.programy

© 2022 KROS a. s.




