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PRIHOVOR

Vazeni zakaznici, cteni obchodni partneri, mili
Krosaci,

ohliadnime sa spolu za rokom 2017. Aky bol? €o
nové nam priniesol? Co sa podarilo a ¢o nie? Uz
o chvilu vam to prezradime.

Ak ste zvyknuti, ze vyro¢né spravy si nudné naucené
frazy s kopcom cisel a grafov, mozno budete sklamani.
A mozno naopak ocenite, ze do nasledujucich riadkov
sme okrem zaujimavych vyhodnoteni a Statistik preta-
vili i ducha nasej firemnej kultdry. Kultdry, ktord z nés
robi rodinu. Urcite pozndte vyrok nezndmeho autora
o tom, Ze rodina je zdklad, rodina je najdolezitejsia.
Plne sa s nim stotoznujeme a sme hrdi na to, ze sa ndm
za neuveritelnych 22 rokov fungovania podarilo
vytvorit vlastnd KROS family. Ako ozajstnad spravna
rodina nie sme dokonali ani neomylni. Kazdému sa
obcas podari chybicka, my sa vsak snazime z nej poucit
a vytazit maximum pre lepsie zajtrajsky. Sic¢asne sme
aj tvorivi a hravi. Hlavy madme plné napadov a radost
ndm robi moznost ich zhmotnit a realizovat. Zazivame
chvile turbulentné, naroc¢né, ale aj radostné a
prijemné. Drzime vzdy spolu a hladdme najlepsie
rieSenie. Pre zdkaznika, pre nas, pre spoloc¢nost.

Ked'uz je rec¢ o zdkaznikovi, nedd ndm nespomendt
jednu z noviniek, ktort sa ndm v roku 2017 podarilo
zaviest. Netajime sa tym, Ze chceme pomahat,
k ¢omu ndm okrem iného slizia i nase inovované
zdkaznicke centrd az v siedmych slovenskych
mestach. TeSime sa, ze sme opét blizsie k vdm a ze
sa pri hladani idedlneho rieSenia mézeme spolocne
stretnUt pri dobrej kadve. SkGskou spravnosti toho,
Ze to robime dobre, je ¢islo 90 000. Tolkym zdkazni-
kom pomé&haji nase programy ulahéit si zivot. Ucty-
hodny vysledok. Co poviete, pokorime v dohladnej
dobe magickych 100 000? Drzte ndm palce.

Rok 2018 bude pre nds opat vyzvou. Mdme mnoho
smelych pldnov, do ktorych sa s chutou a plnym
nasadenim vrhne celd nasa KROS family.
Prezradime iba tolko, Ze na nds ¢aka odstartovanie
prac na novej generdcii ekonomickych programov
a pripravy na krasny, novy, vonavy krosacky web.
Mdame sa veru na ¢o tesit. Neostdva ndm uz nic iné,
len si vyhrnUt rukavy a pustit sa s vervou do toho.

Ing. Alexander Matiscik
predseda predstavenstva KROS a. s.

Ing. Jaroslav Kuliska
podpredseda predstavenstva KROS a. s.



KROS zalozili spoluziaci z vysokej Skoly Alexander Matiscik a

Jaroslav Kuliska. Nazov firmy vznikol nahodne. Jedného zo
zakladatelov v mladosti bavil cezpolny beh — kros.

v

zdkaznickych
centier

226

zamestnancov

90 000

zdkaznikov

,Pre nasich zdkaznikov vytvdrame vynimocné dobré programy, ktoré im pomdhajd v tom,
aby boli dspesni”.

Sme KROS, sme rodina a sme tu pre vas. Na trhu sme uz viac ako 20 rokov, ctime si tradicie,
ale i tak sme stale mladi a hravi. Zac¢inali sme od nuly a poctivou prdcou sme sa dopracovali
az na lidra v oblasti ekonomického, stavebného a znaleckého softvéru — softvéru pre ludi.
Nase portfélio sme rozsirili aj o podnikovy systém. Bavi nas pomdahat vam, preto stale
vyvijame a vylepSujeme nase programy.



PREDSTAVENSTVO

Ing. Alexander Matiscik | predseda predstavenstva

Vystudoval kybernetiku na Viysokej skole dopravy a spojov v Ziline (dne$na
Zilinskd univerzita). Niekolko rokov pracoval ako programaétor v Liptovskom
Hr&dku. Bol asistentom na Fakulte riadenia Zilinskej univerzity. V roku 1995
zalozZil spolu s Jaroslavom KuliSkom firmu KROS.

Ing. Jaroslav Kuliska | podpredseda predstavenstva

Vystudoval kybernetiku na Vysokej $kole dopravy a spojov v Ziline. Pracoval
vo vypocltovom stredisku Pozemnych stavieb. Hned po revollcii zacal
podnikat a tvorit programy pre stavbérov. Je jednym zo spoluzakladatelov
firmy KROS.

Ing. Vlastimil Kocian | ¢len predstavenstva

Vystudoval odbor informacné a riadiace systémy na Fakulte riadenia a infor-
matiky Zilinskej univerzity v Ziline. Po ukonéenf $tddia v roku 1996 nastupil
do KROSU ako programaétor. Za celld dobu p6sobenia vo firme pracoval na
viacerych vyznamnych pozicidch a v sicasnosti pésobi ako garant projektu
iKROS a ako ¢len predstavenstva.

Ing. Peter Trojak | ¢len predstavenstva

V KROSE pracoval uz od roku 1996 najskér ako brigddnik a po ukoncenti
$tGdia na Fakulte riadenia a informatiky na Zilinskej univerzite nastapil na
poziciu vyvojara znaleckych programov. Neskdr sa stal vedlcim vyvoja
znaleckych programov, veducim divizie znaleckych programov a v si¢asnos-
ti posobi ako garant projektov HYPO, MEMO, NEO a ¢len predstavenstva.



Ing. Janka Plachova
| predsedkyna dozornej rady

VysStudovala ~ Ndrodohospodarsku
fakultu na Viysokej Skole ekonomickej
v Bratislave. Pred rokom 2002, kedy
prisla do KROSU, pracovala ako
finan¢nicka a Gctovnicka. V roku
2003 sa stala vedicou Gctovnickou
a v roku 2007 veducou divizie
financii.

DOZORNA RADA

Magr. Tomas Bittsansky
| podpredseda dozornej rady

Na Univerzite Konstantina Filozofa
v Nitre vystudoval Pedagogick
fakultu. Uz popri Stadiu brigddne
pracoval v KROSE. Po dokonceni
Stidia krdtky cas pracoval v
zahranici a v roku 2003 nastipil do
KROSU na poziciu veduci oddele-
nia prevadzky. V roku 2008 sa stal
vedlcim divizie organizacia a
zlepSovanie a od roku 2013 sa na
pozicii riaditela stard o beh celej
spoloc¢nosti.

Ing. Milos Kasuba
| podpredseda dozornej rady

Absolvoval Fakultu prevadzky a
ekonomiky dopravy a spojov na
Zilinskej univerzite. V roku 2003
nastlpil do KROSU na poziciu
marketingového manazéra a o dva
roky viedol marketingové oddele-
nie. Neskor sa stal veducim divizie
starostlivosti o existujlcich zakaz-
nikov ekonomickych programov.
V roku 2015 pésobil ako obchodny
riaditel. Od roku 2016 je garantom
programu ALFA plus a od roku
2017 aj garantom TAXY.

K nasim cielom patri zvysovanie spokojnosti zakaznikov. V najblizsich rokoch si chceme

udrzat svoje miesto na trhu a kvalitnymi sluzbami prispiet k zvdcseniu svojho podielu
v oblasti ekonomického a stavebného softvéru v Slovenskej republike.




PRODUKTY A SLUZBY

alfa

jednoduché
Gctovnictvo

neo

vizualizacia
firemnych
Statistik

omega

podvojné mzdy a danové
Gctovnictvo personalistika priznania

onix ikros

riadenie
zékazkového
predaja

online
faktdry

cenkros4 hypo memo

ocenovanie
ariadenie
stavebnej vyroby

ohodnocovanie znalecky dennik
nehnutelnosti a vylctovanie




alfa+

Novinky v roku 2017

- Vytvorili sme Sumarny doklad v penaznom
denniku, pomocou ktorého mdzete bezné nakupy
na konci mesiaca zIG¢it do jedného dokladu.

- Rucné zapocitavanie faktur je minulostou vdaka
evidencii Zadpocet pohladavok a zdvazkov.

- Pribudla i Danové a odvodova kalkulacka.

www.kros.sk/alfaplus

omega

Novinky v roku 2017

- Najpouzivanejsie tlacové zostavy sme upravili do
moderného dizajnu a umoznili vkladanie dalsich
Gdajov.

- Zjednodusili sme import neuhradenych dokladov
z predchadzajlcich rokov, skladovych kariet i
cennikov priamo z Excelu.

- Danové priznania sme vylepsili o praktické kontroly,
automaticky vypocet a zatctovanie dane aj pred-
davkov.

www.kros.sk/omega

olymp

Novinky v roku 2017

- Pridali sme eSLUZBu Dévery, s ktorou jednym
klikom poslete vykazy priamo do poistovne.

- Umoznili sme individudlne dpravy vybranych
tlacovych zostdv pomocou Reportéra.

- Sprehladnili sme ¢lenenie mzdového listu.

www.kros.sk/olymp

Jednoduché Gctovnictvo
a faktdry

V programe ALFA plus [ahko a rychlo
spracujete vsetky doélezité ekonomické
agendy: jednoduché Uctovnictvo, obchod,
faktlry, objednavky, sklad, evidenciu DPH,
danové priznania, evidenciu majetkuy,
knihu jazd a cestovné prikazy, alebo
vystavite prikazy na Uhradu.

Podvojné Uctovnictvo,
fakturdcia a sklad

V programe s prehladom zvlddnete
spracovat vsetky délezité evidencie — DPH,
danové priznania, skladové hospodarstvo,
fakturdciu, maloobchod a predaj cez
registracné pokladnice, evidenciu dlhodo-
bého a kratkodobého majetku, ¢i cestov-
né prikazy a jazdy.

Mzdy a personalistika
prehladne a spolahlivo

Obldbeny softvér na rychly a spravny
vypocet miezd a vedenie personalistiky. V
programe hravo zvlddnete vypocet miezd
svojich zamestnancov, ako aj spracovanie
odmien pre iné typy pracovnych pomerov,
napriklad dohodarov, Statutédrov a spoloc-
nikov. O kazdom zamestnancovi moézete
viest podrobnl a prehladni evidenciu s
mnozstvom osobnych a pracovnych
Gdajov.

Vdaka praktickému ovlddaniu a pokro-
¢ilym Ffunkcidm je spracovanie miezd
rychle a jednoduché.




Danové priznania

S TAXOU pohodlne vytvorite danové
priznania fyzickych oséb typ A, B 3j
danové priznania motorovych vozidiel.
Vdaka intuitivnemu ovladaniu, praktickym
funkcidm a plnohodnotnému prepojeniu
s Finan¢nou spravou zvladne vytvorenie a
podanie danového priznania Gplne kazdy.

Online faktdry zadarmo

Online  fakturdcia, ktord umoznuje
pohodlne a rychlo vystavovat Ffaktdry,
posielat ich e-mailom alebo tlacit, sledo-

vat ich Ghrady a mat prehlad o partneroch.

Pontka aj prémiové funkcie, ktorymi
pokryjete cely obchodny proces. Vystavuj-
te pravidelné Ffaktdry, cenové ponuky,
dodacie listy, sledujte svoje vydavky a
parujte Ghrady faktdr priamo s bankou.

Efektivne riadenie
zakazkovych firiem

ONIX ponuka dokonaly prehlad o zakaz-
kach v redlnom case. Vdaka délezitym
informacidam dokazete v ktorejkolvek faze
zdkazky presne vycislit naklady, opera-
tivne manazovat subdodavky a sledovat
jej celkovy vynosnost. Ziskate Sikovné
funkcie a nastroje, s ktorymi sa navzdy
zbavite papierovych zloziek a Excelu.

Aktudlny prehlad o stave
vasej firmy

Moderny a pouzivatelsky prijemny
nastroj, ktory vyhodnoti vsetky vase Udaje
z OMEGY tykajuce sa predaja, obchodu,
trzieb alebo ndkladov a zobrazi ich
v prehladnych analyzach a grafoch,
ktorym budete rozumiet. Je idedlnym
rieSenim, ako ziskat uzitocné informacie
pre efektivnejsie riadenie vasej firmy.

[axa

Novinky v roku 2017

- Aktualizovali sme danové priznanie k dani z motoro-
vych vozidiel vradtane vypoctu predpokladanej dane.

- Nezabudli sme ani na danové priznanie k dani z prijmov
fyzickej osoby typ Ai typ B.

www.kros.sk/taxa

ikros

Novinky v roku 2017

- Zaviedli sme novu cenovu politiku. S flexibilnym
cennikom platite len za to, ¢o naozaj chcete.

- Vyrazne sme doplnili aplikdcie podla vasich
podnetov — Minisklad, Parovanie Ghrad s bankou,
Automatické upomienky ¢i presun poloziek.

- Rozbehli sme spolupracu s Finstatom, vdaka ktorej
mozete preverit spolahlivost slovenskych firiem.

www.ikros.sk

oni
Novinky v roku 2017

- Pridali sme moznost posielat emailové notifikacie.

- Vytvorili sme konektor pre e-shopy.

- Zapracovali sme automatick( zmenu stavov
privytvarani prepojenych dokladov.

- Rozsirili sme vyuzitie skladaciek.

www.kros.sk/onix

neo

Novinky v roku 2017

- Pridali sme pre moznost sledovat stavy na skladoch
v novom module Analyza skladu.

- Zjednodusili sme program pre zacinajucich pouzi-
vatelov.

- Rozbehli sme business konzultacie, ¢im sme vylepsili
systém starostlivosti o existujdcich zakaznikov.

www.kros.sk/neo



cenkros4

Novinky v roku 2017

- Zapracovali sme historicky najziadanejsiu funkciu
Krok spat.

- Umoznili sme vytvorenie profesionalnej cenovej
ponuky priamo z programu.

- Pridali sme funkciu Porovnanie cien zaujimavu
nielen pre investorov, s ktorou jednoducho
porovnate ceny rozpoctu s cenami cennikovej
databazy.

www.kros.sk/cenkros4

hypo

Novinky v roku 2017

- Vydali sme verziu s velkou legislativnou zmenou
v ohodnocovani pozemkov.

- Zapracovali sme vyrazne zmeny v programe
v ohodnocovani pozemkov.

- Vylepsili sme kresliaci modul HypoCad pre kreslenie

podla réznych druhov podkladov a pridali sme
moznost kreslenia vyrobnych hal a budov.

www.kros.sk/hypo

memao

- Vroku 2017 sme sa venovali vylepSovaniu a
odstranovaniu drobnych nedostatkov na zéklade
zadkaznickych podnetov a pripomienok.

www.kros.sk/memo

Jediny stavebny softvér
s origindlnou databazou
CENEKON

Novd generdcia  najpreddvanejSieho
stavebného softvéru na Slovensku. Pokry-
va vsetky cinnosti spojené s pripravou a
realizaciou stavebnej zdkazky.

Umoznuje rychlo pripravit kvalitnd
cenovul ponuku s aktudlnymi technoldgia-
mi stavebnych prac a materialov.
Jednoducho v nom kalkulujete naklady,
mate prehlad o cerpanf a fakturdcii vyko-
nanych prac.

Ohodnocovanie nehnutelnosti

pre kazdého znalca

Najrozsirenejsi  znalecky softvér na
Slovensku. Slizi na komplexné ohodnote-
nie vSetkych stavebnych objektov, bytov,
pozemkov a porastov. Jednoduchym a
prehladnym spoésobom stanovuje vseo-
becnd hodnotu objektu porovnavacou
metddou, metdédou polohovej diferencia-
cie, kombinovanou metédou (pre stavby)
a vynosovou metédou (pre pozemky).

Znalecky dennik
jednoducho a prehladne

Jednoduchy a prehladny systém na vede-
nie znaleckého dennika a vyuctovania.
Znalcovi umoznuje jednotlivé Gdaje z
dennika prezerat, kopirovat, archivovat a
exportovat do programu HYPO a do
vyUctovania.




AKO SA O VAS STARAME

HOTLINE
a poradenstvo

Chcete poradit? Staci zavolat v case
0d 8:00 do 15:30 hod. Pre narocnej-
Sich ponukame doplnkovi sluzbu
Predlzend HOTLINE, s ktorou sa
dovolédte od 7:00 do 18:00 hod.

@ Skolenia
a videoskolenia

Pripravujeme pre vas Skolenia, ktoré
st venované aktudlnym legisla-
tivnym zmendm a novinkdm v
programe. V ponuke su aj PC Skole-
nia a bezplatné Uvodné skolenia,
na ktorych sa novi zdkaznici dozve-
dia o zakladnych  funkcidch
programu. V pohodli domova si na
svojom smartphone alebo PC
mobzete  prehrat  profesiondlne
spracované vided s ukazkami prace
priamo v programe.

Zakaznicke centrd

v 7 mestach

Zastavte sa u nas v Ziline,
Bratislave, Nitre, Banskej Bystrici,
Spisskej Novej Vsi, Trencine a
KoSiciach. Okrem dobrej kdvy vdm
poradime, ako na instalaciu
programu a servisné zdasahy,
povieme vam o skoleniach a konzul-
tacidch. Tieto sluzby vdm poskyt-
neme aj priamo u vas vo firme.

@ Web
a facebook

Na www.kros.sk si mozete objed-
nat nase produkty, Skolenia a
dalSie sluzby. Stante sa slcastou
nasej facebook komunity a radte
sa online s dalsimi Gctovnikmi.

Aktualizacie
programu

Priebezne vydavané nové verzie
programu, ktoré obsahuju zapra-
cované legislativne zmeny a
vylepsenia, je mozné stiahnut z
webu, alebo si vyziadat ich zaslanie
na DVD. Pomoze vam elektronicky
pomocnik priamo v programe.
K dispozicii si aj tlacené alebo
elektronické verzie pouzivatel-
skych priruciek.

Z6na
pre klienta

Zb6na pre klienta funguje nonstop.
Rychlo a pohodlne si obnovite
Balik podpory, rozsirite stcasnd
licenciu, ¢ objednate doplnkové
produkty a sluzby. Néjdete tu
vSetky vystavené faktiry a podpo-
ru internetbankingu najvacsich
slovenskych bank, pricom umoznu-
je aj online platbu kartou.



SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Sponzorstvo

To, Ze sa nam dari, scasti zavisi aj
od Stastia. Uvedomujeme si to a
vieme, Ze niektorym to Stastie
chyba. Preto ked moézeme, radi
pomdbzeme.

Kazdoroc¢ne prispievame subjek-
tom, ktoré su odkazané na pomoc
ostatnych. SU to predovsetkym
dobroc¢inné organizacie starajldce
sa o najmensich, no nezablidame
ani na socidlne slabsich. V roku
2017 sme podporili Dobrého
anjela, obcianske zdruzenie Narug,
Plamienok alebo Nadéaciu Krajina
harmodnie.

Vzdelanie

Vzdelanie je najlepsia investicia.
Kazdy rok intenzivne podporujeme
rozvoj Skolstva nielen v oblasti
informacnych technolégii.

Niekolko rokov Uspesne rozvijame
projekt Podpora 3$kél, v rédmci
ktorého  ziskavaji  vzdeldvacie
organizacie vyznamné benefity,
ako sU Skolské verzie nasich
programov, bezplatny upgrade
alebo prirucky.

V aprili prebehla na Strednej
priemyselnej Skole stavebnej a
geodetickej v Bratislave sutaz
MLADY ROZPOCTAR 2017. Ziaci
pocas 6 hodin tvorili ponukovy
rozpocet, faktdry a upravovali
ceny podla projektovej doku-
mentacie. K sprdvnemu vyrieseniu
Gloh im pomaéhal stavebny softvér
CENKROS 4.

O tom, Ze Gctovnictvo nemusi byt
nuda sa presvedcilo 123 Studentov
z0 66 Skol po celom Slovensku
pocas sUtaze Mlady Gctovnik.
Studenti sa popasovali s naro¢nym
Gctovnym prikladom. N3jst
spravne rieSenie im pomahal
softvér OMEGA.

@ Dobrovolnictvo

V minulom roku sme sa zucastnili
mnohych aktivit a pomahali nielen
finan¢ne. Spolo¢nym chodenim po
schodoch a zadvere¢nym Sprintom
sme tym, ktori to potrebujd, mohli
odovzdat Sek na sumu 730 €.

Do detského krizového centra
Naruc zavital krosacky Mikulds aj
s druzinou.



LUDIA V KROSE

Vedomosti nadovsetko

Vieme, ze vedomosti zamestnancov si pokladom
kazdej firmy. Preto sme ani v roku 2017 nespali na
vavrinoch a navstivili sme 80 externych vzdeladvaciek
z oblasti vyvoja softvéru, legislativy, marketingu,
obchodu, manazérskych zru¢nosti a koucingu.
KedZe sme SCRUM pozitivni, rozsirovali sme si
poznatky aj v tejto agilnej metodoldgii. Pokracovali
sme v UGspesnom projekte KROS Academy, kde
externi odbornici, ale aj kolegovia z vlastnych radov
pripravili zaujimavé predndsky. A veruze zaber mali
Siroky — od neverbdlnej komunikacie cez obchodnU
politiku, vyvoj softvéru az po zaklady prvej pomoci.
Celkovo nas vzdeldvanie za rok 2017 stalo 77 522 €.

140 250 €

i

- 00®00

Sme Stastnd firma

Do préce chodime radi. Naozaj. Cakd nas zaujimavy
sociadlny program, do ktorého sme vlani investovali
62 728 €. Absolvovali sme Den zdravia, kde ndm
lekari odmerali délezité ukazovatele. Zili sme
Sportom a zabojovali sme na firemnom futbalovom,
volejbalovom a squashovom turnaji. Behali sme po
schodoch pre dobri vec a nechali sme si uvolnit
stuhnuté Sije masérmi priamo vo firme. V novo
vybudovanom Relax roome sme dobijali baterky v
hojdacich sietach a vypustali paru na boxerskom
vreci. Horlce letné dni ndm sprijemnila chutnd
zmrzlina, sychravé rdna zas potesilo teplé kakao.
Uzdu svojej kreativite a ndpadom sme popustili na
3. ro¢niku 24-hodinového maraténu inovacii ShiplT,
kde sme sutazili v timoch a priniesli sme mnozstvo
zlepseni pre firmu. Uspesny rok sme zavfiili na
rockovej party v kostymoch za sprievodu Queen
revival.

Je nds ako maku

Ku koncu roka 2017 nas bolo 226
zamestnancov, z toho 23 sa venovalo
svojim ratolestiam na materskej a
rodicovskej dovolenke. V kolektive
mali prevahu zeny, ktorych bolo 125,
muzov bolo 101.

26 (U

Sme Studovani

v st. |
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FINANCNE UKAZOVATELE

Trzby z predaja tovaru 528,4 475,89 515 597,75 555,11
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb 6181,31 6683,99  5626,43 6511,71 8262,86
Pridand hodnota 4658,28 5168,33 4022,53 4749,5 6259,15
Odpisy DNM a DHM 206,8 229,61 298,8 248,75 263,64
Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti 1262,01 1574,86 58,15 234,43 1239,40
Nakladové Groky - - - - -
Zisk pred zdanenim (celk. vynosy minus celk. naklady) 1244,56 1565,16 54,12 231,05 1231,14
Hospodarsky vysledok za G¢tovné obdobie (po zdaneni) 947,42 1207,73 6 169,7 950,91
N E A
Spolu majetok 3348,52 3440,17 3182,61 3900,46  5390,12
Neobezny majetok 781,28 791,46 775,81 593,05 468,42
Dlhodoby hmotny majetok 57,25 142,71 121,11 116,28 125,46
Obezny majetok 2538,1 2615,07 2375,42 3272,99  4885,02
Pohladavky (sucet) 161,75 208,63 599,05 226,98 231,59
Vlastné imanie 1929,56 1813,07 643,93 210,5 991,71
Zavazky 1346,81 1514,95 1242,94 1451,41 1892,06

Bankové Gvery a vypomoci 0 0 0 0 0



Hospodarsky vysledok za rok 2017

Sprava o ¢innosti firmy KROS a. s.

Hruby obrat =8 962 237,46 €

‘ @ Triby z predaja vjrobkov a sluzieb = 8 262 863,17 €
o —

® Trzby z predaja tovaru = 555 110,29 €
Hru by obrat @ Trzby z predaja materidlu = 22 424,75 €
Ostatné vynosy = 112 639,38 €

Cisty obrat =8 892 761,50 €

N&klady spolo¢nosti=8011 325,89 €

® Prevadzkové ndklady =2 914 153,58 €
Naklady ® Osobné naklady = 4 799 482,26 €
@ sk.56=17 466,18 €

sk.59 = 280 223,87 €

‘l Prevddzkové naklady podla druhov:
® Marketingové ndklady =512 000 €

® Prendjom =231000 €

® Naklady na sprostredkovatelov a poddodavatelov = 924 000 €
Naklady na predany tovar = 490 000 €

@ Odpisy =264 000 €

@ Ostatné sluzby =466 000 €

Prevadzkové
naklady



Spolocnost aj v roku 2017 pokryla svoje vydavky

z vlastnych zdrojov bez nutnosti cerpania Gverov.

45743874 €

Platobna schopnost k 31.12.2017.

V roku 2017 doslo k zlGceniu spoloc¢nosti
KROS a. s. a dcérskej ceskej spolocnosti NEO
business software s. r. 0. Brno. Rozhodny den
zlGicenia bol stanoveny na den 1. 1. 2017.

- Hmotny majetok vo vyske 65 417 € (3 osobné
automobily v hodnote 42 698 €, servre v sume
20300 €).

- Nehmotny majetok vo vyske 10 178 €.

Stav pohladavok a zavazkov
z obchodnej cinnosti
k31.12. 2017

- Pohladévky z obchodnej ¢innosti celkom
(GCtované na Ucte 311,314, 315,391): 227 854 €
- Ostatné pohladavky: 3731 €

- Zavazky z obchodnej ¢innosti celkom (G¢tované
na Ucte 321):316 371 €

- Danové zavazky: 692 621 €

- Rezervy na dovolenky a prémie vratane poiste-
nia, rezervy na audit, rezerva na nevyfakturované
dodavky: 240 218 €

zisk pred zdanenim
vroku 2017

PREDPOKLADANY VYVOJ
CINNOSTI NA ROK 2018

Aky bude buduci rok? Pre nds rozhodne plny vyziev a
naroc¢nych Gloh, s ktorymi sa chceme popasovat.

V roku 2018 pldnujeme wuviest niekolko noviniek.
Do ekonomickych programov zapracujeme Sikovné funkcie,
ktoré vdm ulahc¢ia kazdodennU pracu. Zameriame sa
na intuitivnejsie ovladdanie, novu funkcie, ¢i dostupnejsiu
podporu.

A Co stavbari? V CENKROSE 4 bude praca s cennikovou
databazou este jednoduchsia. Novy sposob zobrazenia,
rozSirené moznosti vyhladavania a nanovo prepracovany
systém materidlov online vdm zjednodusia pracu. V roku
2018 rozSirime moznosti aktualizacie zakazky podla
popisov poloziek. Cennikovad databiza bude okrem pravi-
delnej aktualizdcie a doplnenia novych stavebnych
technoldégii rozsSirend aj o dalSie pohlady na systémy
konstrukcii a materidlov.

Novinky neobidu ani programy HYPO a MEMO. Znalecky
dennik prepojime s aplikdciou Elektronicky dennik znalca
MS SR.

Aplikacia iKROS prinesie rozsirené prehlady z Gctovnictva,
knihu zdvazkov a zabezpedi Gizke previazanie Gctovnej firmy
s klientom.

Nas cerstvy produkt ONIX prepojime s mobilnym skladni-
kom a zapracujeme modul pre riadenie revizii, servisov
a kontrol. Nezabudneme ani na vase individudlne pozia-
davky.

Viete, Ze na nasu podporu sa mozete kazdy rok spolahnut.
Nie je to pre nds povinna jazda, ale poslanie. V tomto roku
posilnime nase zdkaznicke centrd v siedmich slovenskych
mestdch.

Z pohodlia vasej kanceldrie alebo obyvacky nas mozete
virtudlne navstivit prostrednictvom nasho webu. Aby sa
vam browsovalo este [ahsie, v roku 2018 budeme usilovne
pracovat na novych, rychlejSich a putavejsich webovych
strankach.



NAVRH NA ROZDELENIE ZISKU

V zmysle ¢lanku XIlI. stanov spolocnosti predkladéd predstavenstvo
valnému zhromazdeniu spolocnosti tento navrh na rozdelenie zisku:

950911,57 € - hospodarsky vysledok za rok 2017
900 000,00 € - zisk na rozdelenie za rok 2017
50911,57 € - pridel do SFzarok 2017

Mot~ AR

Ing. Alexander Matiscik Ing. Jaroslav Kuliska
predseda predstavenstva KROS a. s. podpredseda predstavenstva KROS a. s.



ZILINA (centrala)
BRATISLAVA
BANSKA BYSTRICA
NITRA

KOSICE

SPISSKA NOVA VES
TRENCIN

www.kros.sk

a

KROS

Softvér pre ludi

A. Rudnaya 21,041/707 10 11, kros@kros.sk
Cernygevského 12, 02/68 20 82 11, bratislava@kros.sk
Kapitulskd 12, 048/416 32 66, bbystrica@kros.sk
Stefanikova trieda 71, 037/653 75 04, nitra@kros.sk
Garbiarska 5, 055/799 80 04, kosice@kros.sk

Gorkého 18, 053/441 12 62, snv@kros.sk

Soltésovej 1995, 032/649 47 83, trencin@kros.sk

o firma.kros kros.programy
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