
 

 

 

  

VÝROČNÁ SPRÁVA  
2014 

 

Vytvá ráme á dodá váme náš im zá kázní kom vy nimoč ne dobre  prográmy, ktore  im pomá hájú  v 
tom, áby boli ú špeš ní . 



OBSAH 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 



VÝROČNÁ SPRÁVA 2014                                          KROS a.s. 

Stráná 1                                                                                                                                                                          

1. PRÍ HOVOR PREDSEDU PREDSTAVENSTVA 

Vá z ení  zá kázní či, občhodní  pártneri, zámeštnánči, 

finánč ne  vy šledky úplynúle ho roká potvrdzújú , z e KROS pátrí  medzi štábilne  

šlovenške  firmy. Došiáhli šme zišk, priniešli ná trh viáčero noviniek á zí škáli očenenie 

v preští z nej podnikáteľškej šú ťáz i Diámánty šlovenške ho biznišú. U špeš ne 

nápredújeme nájmá  vďáká vá m, preto by šom šá rá d poďákovál zá váš ú do verú á 

priázen , ktorú  ná m preúkázújete. 

VYLEPŠENIA NAŠICH PROGRAMOV 

Minúly  rok šme ú špeš ne zvlá dli zápráčovánie vš etky čh legišlátí vnyčh zmien á 

reálizováli ďálš ie vylepš eniá náš ičh prográmov. Ná trh šme úviedli šlúz bú Online 

fáktúrá čiá á prehľád o firme, ktorá  úmoz n úje ry čhlejš ie á modernejš ie fáktúrovánie. 

Prvy  rok online fáktúráč nej ápliká čie iKROS prekonál oč áká vániá. Viáč áko 11 tiší č regištrovány čh 

poúz í váteľov jú zárádilo medzi nájú špeš nejš ie šlovenške  online ápliká čie. Ná š  bezplátny  prográm Dán ove  

priznániá bol portá lom zive.šk vyhodnoteny  áko nájpoúz iteľnejš í . 

NOVÝ WEB 

V rokú 2014 šme špúštili nove  webove  štrá nky. Cieľom nove ho webú je máximá lne zjednodúš iť prí štúp k 

informá čiá m o náš ičh prodúktočh á šlúz bá čh. Vyvinúli šme áj prvú  mobilnú  ápliká čiú od KROSú - Perčentá . 

DNI OTVORENÝCH DVERÍ 

Uz  trádič ne šme pre zá kázní kov priprávili Dni otvoreny čh dverí , poč áš ktory čh šá náš i konzúltánti 

individúá lne venováli zá kázní čkym poz iádávká m á otá zkám. Priprávili šme niekoľko štoviek termí nov 

bezplátny čh š kolení  á konzúltá čií . Ná ákčii šá zú č áštnilo 3 254 ná vš tevní kov, z toho tákmer 1 400 firiem. 

VZDELÁVANIE 

Vzdelánie má  pre ná š veľkú  hodnotú. Preto šme áni v rokú 2014 nezábúdli ná áktivity v tejto oblášti. Ná dejní  

mládí  ú č tovní či máli moz nošť preveriť švoje ščhopnošti v čeloš tá tnej šú ťáz i štredny čh ekonomičky čh š ko l á 

občhodny čh ákáde mií  „Mlády  ú č tovní k“. Uz  17. roč ní k šú ťáz e pomohol k zvy š eniú preští z e ú č tovní čtvá áko 

odborne ho predmetú. Nezábú dáme áni ná náš ičh zámeštnánčov. Zábezpeč ili šme pre ničh  34 externy čh 

vzdelá váčí čh áktiví t, ktore  boli zámeráne  ná legišlátí vne š koleniá, ú č tovní čtvo, nove  informáč ne  tečhnolo gie, 

č i mánáz e rške zrúč nošti. Do vzdelániá náš ičh zámeštnánčov šme v rokú 2014 inveštováli 24 405 eúr. 
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SME MLADÁ, VZDELANÁ A DYNAMICKÁ FIRMA 

KROS je mládá  á dynámičká  firmá. Okrem neúštá leho zvyš ovániá poč tú náš ičh zá kázní kov (je ičh viáč áko 82 

tiší č) to dokázúje áj zvyš ovánie poč tú náš ičh zámeštnánčov. Kú končú roká 2014 ičh bolo 185. Vyšokoš kolške  

vzdelánie má  85 % zámeštnánčov, 90 % zámeštnánčov je vo vekú do 40 rokov.    

 

PLÁNY NA ROK 2015 

Poštávenie lí drá ná trhú ekonomičke ho, štávebne ho á ználečke ho šoftve rú je pre ná š očenení m, ále áj 

zá vá zkom. Preto šá neúštá le úšilújeme o zvyš ovánie kválity náš ičh prodúktov á šlúz ieb. Aj v rokú 2015 búdú  

náš e áktivity šmerováne  k finánč nej štábilite á údrz ániú vyšokej ú rovne poškytovány čh šlúz ieb.  

 

Pre ekonomičke  prográmy plá nújeme záviešť tri ú rovne Bálí ká podpory á špúštiť vernoštny  prográm. 

Pomočoú „infošprá v“ v prográmočh búdeme informováť zá kázní kov o novinká čh á vylepš eniáčh v prográme. 

V prográme OMEGA zá kázní kom ponú kneme e-šhop. V priebehú roká predpokládá me špúštenie ná štrojá 

riádeniá biznišú pre poúz í váteľov prográmú OMEGA - NEO Búšinešš Íntelligenče. Vylepš eniá šá doč ká  áj 

prográm ALFA plúš. Íde nájmá  o závedenie hromádnej ú hrády, č i zjednodúš ovánie filtrov.  

V oblášti štávebne ho šoftve rú plá nújeme závedenie novej regionálizá čie v rá mči čelej SR, č i čertifiká čiú 

poúz í váteľov. Cieľom je áj úz š iá špolúprá čá šo š kolámi. 

Aj v rokú 2015 búdeme pre náš ičh zá kázní kov špoľáhlivy m pártnerom á poškytováť im prográmy á šlúz by 

v nádš tándárdnej kválite ták, áby im č o nájviáč pomá háli pri ičh prá či. Zá roven  čhčeme potvrdiť poštávenie 

lí drá ná trhú.  

Má me pred šeboú ná roč ne  ú lohy, šom vš ák prešvedč eny , z e špoloč ny m ú šilí m ičh zvlá dneme.  

  

                                                                                                                                    

                                                                                           Ing. Alexander Matiščík 

                                                                                                 predseda predstavenstva KROS a.s. 
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2. ZA KLADNE  ÍDENTÍFÍKAC NE  U DAJE 

OBCHODNÉ MENO:  KROS á. š.  

SÍDLO:                        A. Rúdnáyá 21 

                                010 01  Z iliná 

DÁTUM VZNIKU:      1995  (od 6. 9. 1995 do 31. 12. 2006 áko KROS š. r. o.) 

PRÁVNA FORMA: ákčiová  špoloč nošť 

IČO: 31635903 

IČ DPH: SK2020450608 

ZÁKLADNÉ IMANIE: 34 000 eúr 

PREDMET ČINNOSTI:  

 poškytovánie šoftve rú - predáj hotovy čh prográmov ná zá kláde zmlúvy š áútorom 
 áútomátizováne  špráčovánie dá t 
 dodá vky á porádenške  šlúz by ohľádne prográmov ná špráčovánie dá t 
 dátábánky 
 porádenške  šlúz by ohľádne elektroničky čh záriádení  ná špráčovánie dá t 
 č innošti vzťáhújú če šá k poč í táč ú 
 vydá vánie kní h 
 šproštredkovánie občhodú 
 občhodná  á veľkoobčhodná  č innošť v rozšáhú voľny čh z ivnoští  
 komplexne  dodá vky á zává dzánie informáč ny čh šyšte mov 
 vedenie ú č tovní čtvá 
 č innošť ú č tovny čh porádčov 
 prená jom hnúteľny čh večí  
 orgánizovánie kúrzov, š kolení  á šeminá rov 
 úškútoč n ovánie š koliáčičh áktiví t v oblášti podpory predájá, vy roby á občhodú. 

 

Spoloč nošť KROS má  proštrední čtvom švojičh poboč iek záštú penie v 7 meštá čh Slovenškej repúbliky:  

 čentrá lá Z iliná 
 poboč ká Brátišlává 
 poboč ká Nitrá 
 poboč ká Bánšká  Byštričá 
 poboč ká Spiš šká  Nová  Veš 
 poboč ká Koš iče 
 poboč ká Trenč í n. 
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3. PROFÍL SPOLOC NOSTÍ 

KROS je šlovenšká  šoftve rová  firmá, ktorá  šá záoberá  úz  od rokú 1995 vy vojom á predájom ekonomičke ho 

šoftve rú (prográmy ALFA plúš, OLYMP, OMEGA), štávebne ho šoftve rú (prográm CENKROS plúš, SMART plúš) 

á ználečke ho šoftve rú (prográmy HYPO á MEMO), ktore  šú  úrč ene  pre operáč ny  šyšte m Mičrošoft Windowš. 

HISTÓRIA  

Spoloč nošť KROS š. r. o. vzniklá v rokú 1995 á  záč álá šá záoberáť  vy vojom šoftve rú pre ú č tovní čtvo, mzdy 

á peršonálištikú, štávební čtvo á šoftve rú pre ználčov. V rokú 2007 doš lo k tránšformá čii ná ákčiovú  

špoloč nošť. 

 SÚČASNOSŤ 

Spoloč nošť pátrí  medzi lí drov ná šlovenškom trhú v šegmente ekonomičke ho, štávebne ho á ználečke ho 

šoftve rú.  

KROS šá štárá  o viáč áko 82 tiší č zá kázní kov. Vytvá rá á dodá vá zá kázní kom kválitne  prográmy, ktore  im 

pomá hájú  v tom, áby boli ú špeš ní . Do ráz kládie ná zvyš ovánie kválity poškytovány čh šlúz ieb. Skú šene  tí my 

odborní kov šá venújú  čele mú pročešú tvorby prodúktú. Od zišťovániá poz iádáviek zá kázní kov, do kládny čh 

ánály z legišlátí vy, prečí znyčh prográmá toršky čh ú práv, kválitnej zá kázní čkej podpory áz  po špoľáhlivú  á 

ry čhlú expedí čiú.  

V ší dle špoloč nošti v Z iline, áko áj v poboč ká čh v Bánškej Byštriči, Koš ičiáčh, Brátišláve, Trenč í ne, Nitre á 

Spiš škej Novej Vši šá o špokojnošť zá kázní kov štárá  185 zámeštnánčov.  

FIREMNÉ HODNOTY 

 Tvorivosť  - má me mnoz štvo novy čh, originá lnyčh á vy nimoč ny čh ná pádov. 

 Dokonalosť  - vš etko, č o robí me, neúštá le zdokonáľújeme á vieme, z e je to nikdy nekonč iáči pročeš. 

 Spolupráca  - vieme špolú otvorene komúnikováť, reš pektováť šá, vzá jomne ši pomá háť á špoloč ne 

vytvá ráť prodúkt. 

 Orientácia na produkt - práčújeme preto, áby šme vytvorili hodnotny  prodúkt. Káz dy  vo firme je 

hodnoteny  ná zá kláde mnoz štvá á kválity prodúktú, ktory  vytvá rá. 

 Dobrá hra - vytvá ránie prodúktú je pre ná š hroú, ktorá  ná š báví , zá ktorú  šme plne zodpovední  á 

šámi rozhodújeme, áko jú búdeme hráť. 

 Spokojnosť zákazníka  - rozúmieme ná š mú zá kázní kovi á robí me vš etko preto, áby bol vďáká 

náš im prodúktom ú špeš ny . 
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PREDSTAVENSTVO  

Ing. Alexander Matiščík 

predseda predstavenstva od 1. 1. 2007 

 

Ing. Jaroslav Kuliška 

podpredseda predstavenstva od 1. 1. 2007 

Vyš túdovál kybernetikú ná Vyšokej š kole doprávy á špojov v Z iline. Práčovál vo vy poč tovom štrediškú 

Pozemny čh štávieb. Hneď po revolú čii záč ál podnikáť á tvoriť prográmy pre štávbá rov. V rokú 1995 záloz il 

špolú š Íng. Alexándrom Mátiš č í kom firmú KROS. 

 

Ing. Vlastimil Kocián 

člen predstavenstva od 21. 1. 2008 

Vyš túdovál odbor informáč ne  á riádiáče šyšte my ná Fákúlte riádeniá á informátiky Z ilinškej úniverzity v 

Z iline. Po úkonč ení  š tú diá v rokú 1996 náštú pil do KROSú áko prográmá tor. Zá čelú  dobú po šobeniá vo firme 

práčovál ná viáčery čh vy známny čh pozí čiá čh á v šú č ášnošti po šobí  áko gáránt projektú iKROS á áko č len 

predštávenštvá. 

 

Ing. Peter Troják 

člen predstavenstva od 21. 1. 2008 

V KROSe práčovál úz  od rokú 1996 nájško r áko brigá dnik á po úkonč ení  š tú diá ná Fákúlte riádeniá á 

informátiky ná Z ilinškej úniverzite náštú pil ná pozí čiú vy vojá rá ználečky čh prográmov. Neško r šá štál 

vedú čim vy vojá ználečky čh prográmov, vedú čim diví zie ználečky čh prográmov á v šú č ášnošti po šobí  áko 

gáránt projektov HYPO, MEMO, ERP á č len predštávenštvá.  
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DOZORNÁ RADA  

Ing. Janka Plachová 

predseda dozornej rady od 1. 1. 2007  

Vyš túdoválá Ná rodohošpodá rškú fákúltú ná Vyšokej š kole ekonomičkej v Brátišláve. Pred rokom 2002, kedy 

priš lá do KROSú, práčoválá ná pozí čiá čh finánč ní č ká á ú č tovní č ká. V rokú 2003 šá štálá vedú čoú ú č tovní č koú 

á v rokú 2007 vedú čoú diví zie finánčií .  

 

Mgr. Tomáš Bittšánsky 

podpredseda dozornej rady od 1. 1. 2007 

Ná Univerzite Konš tántí ná Filozofá v Nitre vyš túdovál Pedágogičkú  fákúltú. Uz  popri š tú diú brigá dne 

práčovál v KROSe. Po dokonč ení  š tú diá krá tky č áš práčovál v záhránič í  á v rokú 2003 náštú pil do KROSú ná 

pozí čiú Vedú či oddeleniá prevá dzky. V rokú 2008 šá štál vedú čim diví zií  orgánizá čiá á zlepš ovánie á od rokú 

2013 šá ná pozí čii riáditeľá štárá  o beh čelej špoloč nošti. 

 

Ing. Miloš Kašuba 

Podpredseda dozornej rady od 1. 1. 2007 

Abšolvovál Fákúltú prevá dzky á ekonomiky doprávy á špojov ná Z ilinškej úniverzite. Nájprv práčovál áko 

vedú či zá kázní čkeho šervišú vydáváteľštvá odbornej literátú ry. V rokú 2003 náštú pil do KROSú ná pozí čiú 

márketingove ho mánáz e rá á o 2 roky šá štál vedú čim márketingove ho oddeleniá. Od rokú 2008 je vedú čim 

diví zie štároštlivošti o exištújú čičh zá kázní kov ekonomičky čh prográmov. Riádi viáč áko 30 zámeštnánčov, 

ktorí  zábezpeč újú  podporú k prográmom ALFA plúš, OLYMP, OMEGA á iKROS, márketing á odbyt. 
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4. ORGANÍZAC NA  S TRUKTU RA 
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5. NAS E PRODUKTY 

BALÍKOVÝ EKONOMICKÝ SOFTVÉR 

Prográmy KROS pre vedenie ú č tovní čtvá á miezd šú  medzi šlovenšky mi firmámi á z ivnoštní kmi obľú bene  

nájmá  z toho do vodú, z e vz dy obšáhújú  vč áš zápráčováne  legišlátí vne novinky. Poúz í váteľ ták nemúší  šledováť 

zá kony, štáč í  ák ši štiáhne novú  verziú prográmú. 

 

ALFA plus – JEDNODUCHÉ ÚČTOVNÍCTVO 

Prográm ALFA plúš je ná štúpčom prográmú ALFA. Íde o moderny  ú č tovny  šoftve r, ktory  je ná trhú od 1. 4. 

2012. Je úrč eny  pre káz de ho, kto potrebúje viešť jednodúčhe  ú č tovní čtvo álebo zjednodúš enú  dán ovú  

evidenčiú, škládove  hošpodá rštvo, álebo predá váť čez regištráč nú  pokládničú, č i fišká lny modúl. Je úrč eny  pre 

plátčov áj neplátčov DPH álebo ú č tovne  firmy. Prográm ľáhko á ry čhlo špráčúje vš etky do lez ite  ekonomičke  

ágendy: jednodúčhe  ú č tovní čtvo, občhod, fáktúrá čiú, objedná vky, šklády, evidenčiú DPH, dán ove  priznániá, 

evidenčiú májetkú, prehľádnú  knihú já zd, češtovne  prí kázy álebo vyštávenie prí kázov ná ú hrádú. 

 

Novinky v roku 2014 

 

 Do prográmú bolo zápráčováne  áútomátičke  záú č továnie 80 % páúš á lnyčh vy dávkov ná pohonne  

hmoty. Nove  tláč idlo ná vy dávkovom dokláde „80 % páúš á lne vy dávky PHL“ šúmú áútomátičky 

rozú č túje do vy dávkov.  

 

 Stá lú zľávú pre odberáteľov je moz ne  náštáviť v č í šelní kú pártnerov. Nová  fúnkčiá - predájná  čená 

ná prí jemke - pomo z e šledováť á údrz áť ši zišk. Ná prí jemke je moz ne  škontrolováť á podľá potreby 

zmeniť okrem ná kúpnej áj predájnú  čenú.  

 

 Nová  verziá prográmú priniešlá áj vy rázne  zry čhlenie otvá rániá evidenčií , árčhivá čie, ále áj prá če šo 

škládovy mi kártámi.  

 

 ALFA plúš je prepojená  š bezplátnoú online fáktúrá čioú iKROS. Do prográmú je moz ne  preniešť 

fáktú ry á záú č továť ičh do pohľádá vok á DPH.  

 

 V prográme je moz ne  vytvoriť dodátoč ny  kontrolny  vy káz DPH, č i reálizováť import fáktú r z 

OMEGY.  

 

 Má 36 322 zákazníkov. 
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OMEGA – podvojné účtovníctvo 

Prográm OMEGA predštávúje ideá lne rieš enie pre efektí vne vedenie ú č tovnej ágendy vo firme. Prográm š 

prehľádom špráčová vá vš etky do lez ite  evidenčie - DPH, dán ove  priznániá, škládove  hošpodá rštvo, fáktúrá čiú, 

máloobčhod á predáj čez regištráč ne  pokládniče, evidenčiú dlhodobe ho á krá tkodobe ho májetkú, češtovne  

prí kázy, jázdy á ďálš ie. Poúz í váteliá šá nemúšiá obá váť áni legišlátí vnyčh noviniek - zmeny v legišlátí ve šú  do 

prográmú vz dy náč áš zápráčováne .  

 

Prá čú v prográme zjednodúš újú  á úľáhč újú  práktičke  fúnkčie áko áútomátičke  záú č továnie á predkontá čie, 

vďáká ktory m je prá čá v prográme ry čhlejš iá á bez zbytoč ny čh čhy b. Prográm je prehľádny ,  jednodúčho šá 

ovlá dá á poúz í váteľom poškytúje doštátoč ne  pohodlie pre ry čhle á prešne  špráčovánie ú č tovní čtvá. 

 

Novinky v roku 2014 

 

 Kontrolny  vy káz DPH - prográm úmoz n úje export do XML pre elektroničke  podánie kontrolne ho 

vy kázú DPH ná internetovej štrá nke Finánč nej šprá vy SR álebo čez ápliká čiú eDáne, č i vytvorenie 

oprávne ho á dodátoč ne ho kontrolne ho vy kázú DPH. 

 

 Zjednodúš ene  triedenie á vyhľádá vánie ú dájov. 

 

 Novy  á šviez i dizájn. 

 

 Má 18 382 používateľov. 

 

 

OLYMP – mzdy a personalistika 

Prográm OLYMP je obľú beny  šoftve r ná ry čhly á šprá vny vy poč et miezd á vedenie peršonálištiky. Prográm 

hrávo vypoč í tá mzdy, áko áj špráčúje odmeny pre ine  typy práčovny čh pomerov, náprí klád dohodá rov, 

š tátútá rov á špoloč ní kov. O káz dom zámeštnánčovi je moz ne  viešť podrobnú  á prehľádnú  evidenčiú š 

mnoz štvom ošobny čh á práčovny čh ú dájov. Prográm je vhodny  pre vy poč et miezd podľá zá konní ká prá če, áj 

podľá zá koná o verejnom zá újme (náprí klád pre š koly á obečne  ú rády). 

 

Poúz í váteliá očen újú  vyš e 200 vy štúpny čh zoštá v á vy kázov do zdrávotny čh poišťovní , Sočiá lnej poišťovne á 

ná Dán ovy  ú rád. Tieto vy kázy je moz ne  tláč iť áj do originá lnyčh tláč í v álebo zášieláť elektroničky. V prográme 

šú  tiez  dešiátky práktičky čh fúnkčií , ktore  úľáhč újú  káz dodennú  prá čú: mzdová  kálkúláč ká, hromádne  ú právy, 

rozú č továnie miezd ná štredišká  á zá kázky, tvorbú prevodny čh prí kázov, pripomienkováč , export do 

jednodúčhe ho á podvojne ho ú č tovní čtvá (prográmy ALFA plúš, OMEGA), export vy kázov do Sočiá lnej 

poišťovne elektroničkoú formoú, do zdrávotny čh poišťovní , ná dán ovy  ú rád á ďálš ie. Prográm OLYMP špl n á 

vš etky ná roč ne  poz iádávky zá kázní kov, vďáká č omú zí škál áj nájpreští z nejš ie očenenie kválity prodúktú ná 

Slovenškú – Gránd Prix Slovák Gold. 
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Novinky v roku 2014 

 

 Sú hrnny  evidenč ny  lišt do čhodkove ho poišteniá pre dohodá rov. 

 

 Ko pie práčovny čh pomerov á rozú č továniá zloz iek mzdy. 

 

 Novy  infopánel š kompletny m vy poč tom dánej zrá z ky. 

 

 Aktúálizováne  tláč ivá . 

 

 Má 18 174 zákazníkov. 

 

 
 

POČET POUŽÍVATEĽOV EKONOMICKÝCH PROGRAMOV (K 31. 03. 2015) 
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iKROS – BEZPLATNÁ ONLINE FAKTURÁCIA 

Aplikáčiá iKROS je bezplátná online fáktúráčiá, ktorá úmožňúje pohodlne á rýčhlo vyštávováť fáktúry, 

pošieláť ičh e-máilom álebo tláčiť, šledováť ičh úhrády á máť prehľád o švojičh pártneročh. 

iKROS obšáhúje množštvo praktičkýčh fúnkčií, ktoré máximálne úľáhčújú vyštávovánie fáktúr. Ná rozdiel od 

rúčného vyštávovániá álebo oštátnýčh online áplikáčií iKROS inteligentne pomáhá – predvypĺňá údáje o 

partneročh, áútomátičky úkládá práčú, álebo ponúká vopred zádáné položky. 

Aplikáčiá iKROS dynámičky ráštie. K 31. 03. 2015 mala takmer 18 500 registrovaných používateľov. Ich 

počet šá oproti rovnákémú obdobiú minúlého roká zvýšil o viáč áko 13 000. 

 

BALÍKOVÝ STAVEBNÝ SOFTVÉR 

CENKROS plus– oceňovanie a riadenie stavebnej výroby 

CENKROS plúš je nájpredá vánejš í  štávebny  šoftve r ná Slovenškú. Je ideá lnym prográmom pre kválitne  

očen ovánie á riádenie štávebnej vy roby. CENKROS plúš pokry vá vš etky č innošti špojene  š prí právoú á 

reálizá čioú štávebnej zá kázky. Umoz n úje ry čhlo pripráviť kválitnú  á podrobnú  čenovú  ponúkú š áktúá lnymi 

čenámi, jednodúčho kálkúlováť ná klády, efektí vne poúz í váť č erpánie á fáktúrá čiú vykonány čh prá č á 

zoštávováť čenove  odhády pomočoú rozpoč tovy čh úkázováteľov.  

 

Prográm práčúje š áktúá lnymi čenní kmi štávebny čh á montá z nyčh prá č CENEKON, áko áj š áktúá lnymi 

čenní kmi vybrány čh vy robčov – v rozpoč točh šú  ták vz dy šprá vne čeny prá č á máteriá lov. 

 

Prográm CENKROS plúš je úrč eny  pre profešioná lnyčh rozpoč tá rov á kálkúlántov, štredne  á veľke  štávebne  

firmy záoberájú če šá kompletnoú štávebnoú č innošťoú á inveštorov, rešp. developerov, ktorí  čhčú  evidováť 

podrobne  šú pišy vykonány čh prá č. CENKROS plúš vyúz ijú  projektánti áj dodá váteliá štávebny čh prá č. 

Prográm šá vyví já áj pre č ešky  trh, kde šá predá vá pod ná zvom KROS plúš - očen ová ní  á r í zení  štávební  vy roby. 

 

Novinky v roku 2014 

 

 Eš te lepš í  import dá t z Exčelú. 

 

 Vláštne  pozná mky k poloz ká m. 

 

 Zjednodúš enie definovániá ú rovní   pre import, pridáná  moz nošť nádefinováť áj nove  štl pče. 

 

 Podporá vyhodnočovániá plá novány čh á škútoč ny čh ná kládov v rá mči jednotlivy čh etá p vy štávby. 
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 Novy  modúl Sledovánie štávby, ktory  je úrč eny  ná porovnánie plá nú ná kládov z rozpoč tú/kálkúlá čie 

šo škútoč ny mi ná kládmi z ú č tovní čtvá. 

 

 Aúdí tor čien, ktory  úmoz n úje vytvoriť prehľád o čene. 

 

 Používateľmi programu na Slovensku je väčšina spoločností z TOP 50 v stavebníctve. 

 

 Má 6 322 zákazníkov. 

 

 

SMART plus – rozpočty a cenové ponuky 

Prográm SMART plúš je štávebny  šoftve r, ktory  bol úvedeny  ná trh v jú ni 2013. Je úrč eny  pre káz de ho 

profešištú, ktory  potrebúje vypráčováť kválitnú  á ry čhlú čenovú  ponúkú štávebny čh prá č.  

 

Prográm úmoz n úje vytvoriť prehľádny  rozpoč et v č lenení  prá čá á máteriá l bez rozšiáhlyčh vy kázov vy mer. 

Vďáká moderne mú intúití vnemú ovlá dániú zvlá dne vytvorenie rozpoč tú tákmer káz dy . 

 

Novinky v roku 2014 

 

 Kompletne  čenní ky vybrány čh štávební n á predájčov máteriá lov. 

 

 Rozš í renie „vy kázú/vy merú“ o nove  fúnkčie. 

 

 Má 186 zákazníkov. 
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POČET POUŽÍVATEĽOV STAVEBNÝCH PROGRAMOV (K 31. 03. 2015) 

 

 

 

 
 

BALÍKOVÝ ZNALECKÝ SOFTVÉR 

HYPO – ohodnocovanie nehnuteľností 

Prográm HYPO je nájrozš í renejš í  ználečky  šoftve r ná Slovenškú. Slú z i ná komplexne  ohodnotenie vš etky čh 

štávebny čh objektov, bytov, pozemkov á poráštov.  Jednodúčhy m á prehľádny m špo šobom štánovúje 

vš eobečnú  hodnotú objektú porovná váčoú meto doú, meto doú polohovej diferenčiá čie, kombinovánoú 

meto doú (pre štávby) á vy nošovoú meto doú (pre pozemky). HYPO je jediny m škútoč ny m ná štrojom pre 

šú dneho ználčá, ktore ho vy štúp ákčeptújú  vš etky inš titú čie á bánky ná Slovenškú. 
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Novinky v roku 2014 

 

 Poč í tánie vš eobečnej hodnoty porovná váčoú meto doú šámoštátne pre štávby á šámoštátne pre 

pozemky. 

 

 Zjednodúš enie zádá vániá porovnáteľny čh objektov áj fáktorov porovná vániá. 

 

 Aútomátičká  tvorbá popišú pre rodinne  domy z bodov rozpoč tove ho úkázováteľá. 

 

 Kálendá r do lez ity čh termí nov. 

 

 Vy poč et z ivotnošti Smejkálovoú meto doú. 

 

 Program používa viac ako 90 % znalcov z odboru stavebníctvo. 

 

 Má 1 562 zákazníkov. 

 

MEMO – znalecký denník a vyúčtovanie 

Prográm MEMO je jednodúčhy  á prehľádny  šyšte m ná vedenie ználečke ho denní ká á vyú č továniá. 

Spolúpráčúje š prográmom HYPO (od verzie 5.00). Ználčovi úmoz n úje jednotlive  ú dáje z denní ká prezeráť, 

kopí rováť, árčhivováť á exportováť do prográmú HYPO á do vyú č továniá. Vo vyú č tování  ználeč vytvá rá dán ovy  

doklád formoú dohody álebo tárifnej odmeny v kombiná čii š ná hrádoú hotovy čh vy dávkov á ná hrádoú zá 

štrátú č ášú. Prográm MEMO je úrč eny  nielen pre ználčov z odború štávební čtvo. Je vhodny  áj pre ználčov z 

odborov: doprává, ekonomiká, elektrotečhniká, lešne  hošpodá rštvo, podnikove  hošpodá rštvo, 

poľnohošpodá rštvo, štrojá rštvo á ine . Mo z ú ho vyúz iť áj tlmoč ní či álebo prekládáteliá. 

 

 

Novinky v roku 2014 

 

 Aútomátičká  tvorbá podpišú pre čháty, gárá z e á drobne  štávby z tvorby bodov rozpoč tove ho 

úkázováteľá. 

 

 Zjednodúš ene  zádá vánie porovná váčoú meto doú pre pozemky. 

 

 Kontrolá veľkošti pošúdkov. 

 

 Má 683 používateľov. 
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POČET POUŽÍVATEĽOV ZNALECKÝCH PROGRAMOV (K 31. 03. 2015) 

 

SLUŽBY 

Okrem šámotne ho prográmú KROS poškytúje káz de mú poúz í váteľovi áj rozšiáhlú zá kázní čkú podporú. 

 

AKTUALIZÁCIE PROGRAMU (UPGRADE) 

V priebehú roká šú  priebez ne vydá váne  nove  verzie prográmú, ktore  obšáhújú  zápráčováne  legišlátí vne 

zmeny á vylepš eniá prográmú. Verziú je moz ne  ši štiáhnúť z internetovy čh štrá nok, álebo ši vyz iádáť jej 

zášlánie ná DVD-ROMe. 

 

HOTLINE PORADENSTVO K PROGRAMU 

Zá kázní kom je k dišpozí čii porádenštvo k otá zkám ty kájú čim šá predovš etky m inš tálá čie á obšlúhy prográmú. 

Zá kázní k mo z e kontáktováť HOTLÍNE – telefoničke  porádenštvo k prográmú, proštrední čtvom telefo nú, e-

máilú álebo internetú. Káz dá  otá zká je rieš ená  bez zbytoč ne ho odkládú á o jej prijátí  á rieš ení  je zá kázní k vz dy 

informovány . 
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Pre poúz í váteľov ekonomičky čh prográmov, ktorí  májú  zá újem kontáktováť telefoničke  porádenštvo áj mimo 

bez nej prevá dzkovej doby, je v ponúke áj doplnková  šlúz bá Predl z ená  HOTLÍNE, ktorá  úmoz n úje vyúz í váť 

porádenštvo od 7:00 do 18:00 hod. 

 

Pre poškytovánie podpory zá kázní kom prevá dzkúje KROS čállčentrúm š ú zemnoú plátnošťoú v rá mči čelej 

SR. Od rokú 2011, kedy špoloč nošť preš lá ná nove  čállčentrúm, priná š á poúz í váteľom viáč vy hod – lepš iú 

dovoláteľnošť á vyš š iú kválitú hovorú. 

 

DOKUMENTÁCIA K PROGRAMU 

Okrem moz nošti HOTLÍNE mo z e zá kázní k kedykoľvek vyúz iť neúštá le áktúálizováne ho elektroničke ho 

pomoční ká priámo v prográme – help. Káz dy  zá kázní k mo z e tiez  vyúz í váť tláč enú  álebo elektroničkú  verziú 

poúz í váteľšky čh prí rúč iek. Veľky  do ráz je kládeny  ná to, áby k áktúá lnej verzii prográmú bolá vz dy doštúpná  

prí šlúš ná  áktúá lná dokúmentá čiá. 

 

Pre zá kázní kov šú  priprávene  návyš e áj ďálš ie públiká čie á prí lez itoštne  ná vody á pomo čky (nápr. pri 

legišlátí vnyčh zmená čh, prečhode do nove ho ú č tovne ho obdobiá, regištrátú re, dán ovy čh priznániáčh á iny čh). 

 

SERVISNÉ SLUŽBY V 7 POBOČKÁCH NA CELOM ÚZEMÍ SR 

Pre zá kázní kov šú  k dišpozí čii okrem čentrá ly v Z iline áj poboč ky v Brátišláve, Nitre, Bánškej Byštriči, Spiš škej 

Novej Vši, Trenč í ne á Koš ičiáčh. Vš etky poboč ky KROS poškytújú  poúz í váteľom šervišne  šlúz by áko inš tálá čie 

prográmú, š koleniá, konzúltá čie á šervišne  zá šáhy. Tieto šlúz by je moz ne  vykonáť áj priámo v ší dle firmy 

zá kázní ká. 

 

ŠKOLENIA 

Pre poúz í váteľov prográmov šá orgánizújú  právidelne  hromádne  š koleniá, ktore  šú  venováne  áktúá lnym 

legišlátí vnym zmená m á novinká m v prográme. S koleniá šá konájú  vo viáčery čh meštá čh ná Slovenškú, tákz e 

šú  rovnáko doštúpne  pre vš etky čh poúz í váteľov prográmú. 

 

Okrem toho šú  v poboč ká čh KROS pre zá kázní kov v ponúke áj PC š koleniá venováne  vybránej problemátike. 

 

Pre novy čh poúz í váteľov prográmov OLYMP, OMEGA á CENKROS plúš šú  priprávene  bezplátne  ú vodne  

š koleniá, ná ktory čh šú  predvedene  zá kládne  fúnkčie prográmú formoú veľkoploš nej projekčie. 
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VIDEOŠKOLENIA 

Poúz í váteliá prográmov mo z ú vyúz iť áj novú  formú š kolení . Profešioná lne špráčováne  videá  š úká z kámi prá če 

priámo v prográme úmoz n újú  jednodúčhš ie zvlá dnúť ovlá dánie prográmú á vyšvetliá podrobne dánú  te mú. 

 

INFORMÁCIE PRE ZÁKAZNÍKOV NA INTERNETE 

Spoloč nošť KROS kládie veľky  do ráz ná to, áby šá pre zá kázní kov poškytoválo máximúm informá čií , ktore  im 

pomo z ú pri poúz í vání  prográmú á pri komúniká čii š firmoú. Ná štrá nkáčh www.kroš.šk mo z ú ná vš tevní či 

ná jšť náprí klád moz nošť on-line objedná vok prodúktov, š kolení  á ďálš í čh šlúz ieb. Uz itoč ne  rády á ná vody ši 

káz dy  mo z e preč í táť v dátábá ze č ášto kládeny čh otá zok (FAQ), v diškúšnom fo re i v elektroničkom 

pomoční kovi č i prí rúč ke. Vyúz í vánoú šlúz boú je tiez  bezplátne  zášielánie  e-máilovy čh noviniek k prográmú. 

Táky mto špo šobom je zá kázní k veľmi ry čhlo á komfortne informovány  o vš etky čh potrebny čh á do lez ity čh 

škútoč noštiáčh. 

 

ZÓNA PRE KLIENTA 

Poúz í váteliá ekonomičky čh á štávebny čh prográmov ši mo z ú proštrední čtvom internetove ho šyšte mú Zo ná 

pre klientá ry čhlo, jednodúčho á bezplátne šprávováť švoje ličenčie kú prográmom. Proštrední čtvom Zo ny pre 

klientá, ktorá  fúngúje nonštop, zí škájú  ličenč ny  šú bor, obnoviá Bálí k podpory, rozš í riá ši šú č ášnú  ličenčiú, 

objednájú  doplnkove  prodúkty á šlúz by (nápr. Predl z enú  HOTLÍNE, públiká čie, š koleniá) álebo mo z ú šledováť 

videoš koleniá. Okrem toho májú  k dišpozí čii áj vš etky vyštávene  fáktú ry á mo z ú ši áktúálizováť švoje 

kontáktne  ú dáje. Zo ná pre klientá podporúje internetbánking nájvá č š í čh šlovenšky čh bá nk, prič om úmoz n úje 

áj on-line plátbú kártoú, preto má  zá kázní k objednány  prodúkt k dišpozí čii okámz ite po záplátení . 

 

OSTATNÉ 

Nielen zá kázní kom, ále áj oštátny m zá újemčom, ponú ká KROS návyš e bezplátne  prodúkty. 

 

PROGRAM DAŇOVÉ PRIZNANIA 

Prográm Dán ove  priznániá je bezplátny  prográm, ktory  šlú z i ná vyplnenie dán ove ho priznániá k dáni z 

prí jmov FO typú A á B, ktore  dán ovní či podá vájú  v zá višlošti od typú ičh prí jmov. Umoz n úje vyplniť áj dán ove  

priznánie z motorovy čh vozidiel. Dán ove  priznánie, potvrdenie o jeho odovzdání  á zá vereč ny  vy piš je moz ne  

z prográmú vytláč iť ná tláč iárni. Prográm nemá  zá šádne  obmedzeniá, je voľne doštúpny  á jeho poúz í vánie je 

bezplátne . Tento prográm káz doroč ne vyúz ijú  dešiátky tiší č ľúdí . 
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PSČ – POŠTOVÉ SMEROVACIE ČÍSLA 

Bezplátny  prográm PSC  – poš tove  šmerováčie č í šlá úmoz n úje interáktí vne vyhľádá vánie obče, úliče, okrešú, 

poš tove ho šmerováčieho č í šlá, poš ty á telefo nnej predvoľby po zádání  niektore ho z ty čhto párámetrov. 

Prográm obšáhúje dátábá zú pre Slovenškú  i C eškú  repúblikú. Medzi vy hody prográmú pátriá áj mápy šo 

zobrázování m hľádánej obče.  

 

Poúz í váteľom prográmov, ále áj oštátny m zá újemčom, ho KROS poškytúje zádármo, je moz ne  ho voľne š í riť - 

áj preto je poúz í vány  dešiátkámi tiší č ľúdí . 

 

PROGRAM MENINY 

Prográm Meniny šlú z i ná prehľádne  zobrázenie mení n, vy roč í  á pozná mok. Prográm obšáhúje dátábá zú mien 

á šviátkov Slovenškej áj C eškej repúbliky, medzi ktory mi je moz ne  šá prepí náť. Je moz ne  ho vyúz iť áj ná 

pripomenútie národení n ošo b álebo vy roč í . V prográme je moz ne  zádá váť vláštne  pozná mky, á ták ho vyúz í váť 

áko jednodúčhy  kálendá r á diá r. Prográm nie je potrebne  inš tálováť, ide o šámoštátne špúštiteľny  šú bor. 

Prográm Meniny je pre vš etky čh zá újemčov k dišpozí čii zádármo á je voľne š í riteľny . 

 

6. ĽUDSKÉ ZDROJE 
 

KROS švojičh zámeštnánčov pováz úje zá jednú z nájvá č š í čh hodno t. Káz dy  zámeštnáneč prišpievá k plneniú 

čieľov á ty m áj k rozvojú á štábilite čelej špoloč nošti. Zámeštnánči šú  dobry m tí mom, vďáká ktore mú šá dájú  

došáhováť štá le lepš ie vy šledky. Preto šá KROS šnáz í  vytvá ráť dobre  práčovne  podmienky, prí jemne  práčovne  

proštredie á šprávodlivy  á zá roven  motiváč ny  šyšte m odmen ovániá. 

V oblášti riádeniá ľúdšky čh zdrojov šú  áktivity zámeráne  ná došiáhnútie vyš š ej špokojnošti vš etky čh 

zámeštnánčov. 

 VZDELÁVANIE A ROZVOJ ZAMESTNANCOV 

Vedeniú špoloč nošti zá lez í  ná rozvoji zámeštnánčov, á preto im káz doroč ne zábezpeč úje š koleniá zámeráne  

ná zvyš ovánie ičh odborny čh vedomoští  á ználoští , áko áj povinne  š koleniá v zmyšle plátny čh prá vnyčh 

predpišov. 

V rokú 2014 bolo pre zámeštnánčov zábezpeč eny čh 34 externy čh vzdelá váčí čh áktiví t. Zámeráne  boli ná 

legišlátí vne š koleniá, ú č tovní čtvo, nove  informáč ne  tečhnolo gie, mánáz e rške á občhodní čke zrúč nošti. V rá mči 

ďálš í čh interny čh vzdelá váčí čh áktiví t šá preš kolili zámeštnánči ná ro znyčh práčovny čh pozí čiá čh. 

Ná vzdelá vánie boli poúz ite  proštriedky vo vy š ke 24 405 eúr. 
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SOCIÁLNA POLITIKA A STAROSTLIVOSŤ O ZAMESTNANCOV 

Fyzičke  á dúš evne  zdrávie šú  zá kládny m predpokládom pre došáhovánie vyš š í čh vy konov zámeštnánčov. 

Z tohto do vodú špoloč nošť KROS podporúje v rá mči šočiá lnej politiky á štároštlivošti o švojičh zámeštnánčov 

ro zne š portove  áktivity á špoloč enške  podújátiá. Tieto zá roven  šlú z iá áko teámbúildingove  ákčie, 

proštrední čtvom ktory čh májú  zámeštnánči moz nošť vzá jomne šá špozná váť.  

V rokú 2014 šá ná ro zne áktivity zámeštnánčov, ktore  šú  šú č ášťoú šočiá lneho prográmú poúz ilo čelkom 
51 705 eúr, č o v priemere predštávúje 279,48 eúr ná 1 zámeštnánčá. 

Medzi hlávne  benefity záhrnúte  do šočiá lneho prográmú špoloč nošti pátriá predovš etky m: 

 bezplátne  poškytovánie čelodenne ho obč erštveniá 
 prí špevky ná zdrávotne  preventí vne prehliádky 
 čelofiremne  ákčie pre zámeštnánčov á ičh rodinny čh prí šlúš ní kov 
 teámbúildingove  ákčie v rá mči jednotlivy čh diví zií  
 kúltú rne á š portove  podújátiá 
 vzdelá vánie á reláx. 

 

Vš etky úvedene  benefity nápomá hájú  tomú, áby šá zámeštnánči čí tili v prá či lepš ie, áby boli medzi nimi dobre  

á priáteľške  vzá jomne  vzťáhy á áby boli zá vykonánú  prá čú odmenení  áj inák áko len vy plátoú mzdy. 

ŠTRUKTÚRA ZAMESTNANCOV 

V rokú 2014 bol priemerny  poč et zámeštnánčov 149, č o predštávúje oproti predčhá dzájú čemú rokú ná rášt 

o 7 zámeštnánčov. K 31.  12.  2014 v špoloč nošti práčoválo 185 ľúdí , z toho 102 z ien á 83 múz ov. 
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PREHĽAD VYBRANÝCH ÚDAJOV K 31. 12. 2014 
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FIREMNÉ AKCIE 

Pre zámeštnánčov á ičh rodinny čh prí šlúš ní kov šú  orgánizováne  ro zne áktivity, ktore  prišpievájú  k ičh 

vzá jomne mú špozná vániú á šú drz nošti. 

 

 

 

Sú ťáz í me, š portújeme, bojújeme á báví me šá. 
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SPONZORSTVO A CHARITA 

KROS právidelne podporúje neziškove  orgánizá čie, ktore  šú  odká záne  ná pomoč od drúhy čh, predovš etky m 

detške  domovy, nádá čie, kúltú rne á š portove  podújátiá. Celkovo špoloč nošť á jej zámeštnánči v rokú 2014 

dárováli viáč áko 7 300 eúr pre ro zne čháritátí vne orgánizá čie, ná podporú š portú á ná podporú ľúdí  v ťáz kej 

šitúá čii. Pomoč prijáli orgánizá čie A no pre z ivot (pomoč ty rány m z ená m), Ná rúč  (pomoč deťom v krí ze), 

Orgánizá čiá Dobre ho ánjelá, DEBRA Slovákiá (pomoč čhory m deťom), š portove  klúby á tiez  ošobne  z iádošti 

jednotlivčov, ktory čh zášiáhlá neľáhká  z ivotná  šitúá čiá á ďálš ie. Okrem finánč ny čh prí špevkov KROS dárovál 

viáčery m orgánizá čiá m áj 2 % z dáne. 

KROS intenzí vne podporúje áj rozvoj š kolštvá á vzdelá vániá v oblášti informáč ny čh tečhnolo gií . Bol 

pripráveny  rozšiáhly projekt Podporá š ko l, v ktorom špoloč nošť ponú ká vy hodne  benefity vzdelá váčí m 

orgánizá čiá m, áko šú  š kolške  verzie prográmov, bezplátny  úpgráde, prí rúč ky á mnoho ďálš í čh foriem podpory. 

V rokú 2014 KROS pokráč ovál v špolúorgánizování  úz  17. roč ní ká šú ťáz e pre š túdentov štredny čh 

ekonomičky čh š ko l - Olympiá dy Mlády  ú č tovní k. 

 

 

 

 

 

 



VÝROČNÁ SPRÁVA 2014                                          KROS a.s. 

Stráná 24                                                                                                                                                                          

7. FÍNANCÍE 
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8. KONTAKTY 

 
        CENTRÁLA ŽILINA 

A. Rúdnáyá 21, 010 01 Žiliná 
tel.: 041/707 10 11 
fax: 041/707 10 13 
e-mail: kros@kros.sk 
internet: www.kros.sk 

 
POBOČKA BRATISLAVA 
Černyševškého 12, 851 01 Brátišlává 
 
Ekonomický softvér Stavebný softvér 
tel.: 02/68 20 82 11 tel:  02/68 20 82 31  
e-mail: bratislava@kros.sk e-mail: cenkros.ba@kros.sk   
 
POBOČKA BANSKÁ BYSTRICA 
Zvolenšká češtá 14, 974 05  Bánšká Byštričá 
tel.: 048/416 32 66 
e-mail: banskabystrica@kros.sk 
 
POBOČKA KOŠICE 
Gárbiáršká 5, 040 01 Košiče 
 
Ekonomický softvér Stavebný softvér 
tel.: 055/799 80 04 tel.: 055/633 98 71 
e-mail: kosice@kros.sk e-mail: cenkros.ke@kros.sk 
 
POBOČKA NITRA 
Cintorínšká 13, 949 01 Nitrá 
 
Ekonomický softvér Stavebný softvér 
tel.: 037/653 75 04 tel.: 037/653 75 05 
e-mail: nitra@kros.sk e-mail: cenkros.nr@kros.sk 
 
POBOČKA TRENČÍN 
Šoltéšovej 1995, 911 05 Trenčín 
tel.: 032/649 47 83 
e-mail: trencin@kros.sk 
 
POBOČKA SPIŠSKÁ NOVÁ VES 
Gorkého 18, 052 01 Spiššká Nová Veš 
 
Ekonomický softvér Stavebný softvér 
tel.: 053/441 12 62 tel.: 053/429 76 31 
e-mail: snv@kros.sk e-mail: cenkros.snv@kros.sk 

mailto:kros@kros.sk
mailto:bratislava@kros.sk
mailto:banskabystrica@kros.sk
mailto:nitra@kros.sk
mailto:snv@kros.sk
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9. PRÍ LOHA  

 

NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU ZA ÚČTOVNÉ OBDOBIE 
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KROS A. S. – HOSPODÁRSKY VÝSLEDOK ZA ROK 2014 

Správa o činnosti spoločnosti KROS a. s. a jej finančnej situácii 

Hrubý obrat firmy došiáhol v rokú 2014 vy š kú 7 451 496 eúr.  

Z toho trz by: 

1.  z predájá vy robkov á šlúz ieb vo vy š ke 6 683 992 eúr, 
2.  trz by z predájá továrú vo vy š ke   475 898 eúr, 
3.  trz by z predájá máteriá lú vo vy š ke 26 503 eúr, 
4.  áktivá čiá dlhodobe ho májetkú vo vy š ke 164 137 eúr, 
5.  oštátne  vy nošy vo vy š ke 100 966 eúr. 

Náklady spoločnosti došiáhli vy š kú 6 243 765  eúr z toho: 

1. prevá dzkove  ná klády vo vy š ke 2 490 028 eúr, 
2. ošobne  ná klády vo vy š ke 3 305 655 eúr, 
3. šk.59 vo vy š ke 357 430 eúr. 

Obstaraný majetok zá rok 2014: 

1. hmotny  májetok vo vy š ke 114 678 eúr (ošobne  áútomobily, PC, čállčentrúm). 
 

Spoloč nošť došiáhlá pri priemernom prepoč í tánom poč te zámeštnánčov 149 zá rok 2014  č išty  hošpodá ršky 

vy šledok vo vy š ke 1 207 731 eúr. Zišk pred zdánení m predštávovál č iáštkú 1 565 161 eúr. 

Plátobná  ščhopnošť špoloč nošti došiáhlá ná konči roká 2014 štáv 2 356 152 eúr. Spoloč nošť áj v rokú 2014 

pokrylá švoje vy dávky z vláštny čh zdrojov bez nútnošti č erpániá ú verov. 

Stav pohľadávok a záväzkov z obchodnej činnosti k 31. 12. 2014 

Pohľadávky z občhodnej č innošti čelkom (ú č továne  ná ú č te 311, 314, 315, 391) – 205 505 eúr. 

Z toho: do lehoty   204 951 eúr, 

                po lehote  554 eúr.    

Záväzky z občhodnej č innošti čelkom (ú č továne  ná ú č te 321) – 302 785 eúr. 

Z toho: do lehoty    302 785 eúr,       

                po lehote   0 eúr. 

Nerozdeleny  zišk špoloč nošti k 31. 12. 2014 bol vo vy š ke 564 541 eúr. 
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Predpokladaný budúci vývoj činnosti spoločnosti 

Zá merom špoloč nošti je v rokú 2015 došiáhnúť objem trz ieb vo vy š ke 7 191 tiš. eúr. Predpokládáne  trz by zá 
novy čh zá kázní kov vo vy š ke 1 483 tiš. eúr á zá exištújú čičh zá kázní kov vo vy š ke 5 709 tiš. eúr.    

Predpokládom ná došiáhnútie úvedene ho obrátú je údrz iávánie vyšokej ú rovne poškytovány čh šlúz ieb 
á ponúká novy čh šlúz ieb š čieľom zí škáť novy čh zá kázní kov á zjednodúš iť prá čú exištújú čim. 

V prográme OLYMP je hlávnoú ú lohoú optimálizá čiá Olymp net. Chčeme záviešť tri bálí ky ú rovne podpory pre 

zá kázní ká á špúštenie vernoštne ho prográmú pre zá kázní ká. Predpokládáne  trz by šú  vo vy š ke 1 825 tiš. eúr. 

V prográme OMEGA čhčeme v mešiáči má j ponú knúť zá kázní kom  novú  šlúz bú ešhop. Aj pri tomto prográme 

čhčeme záviešť tri bálí ky ú rovne podpory pre zá kázní ká á vernoštny  prográm. V priebehú polroká plá nújeme 

špúštenie á predáj BÍ áko nove ho ná štrojá riádeniá pre poúz í váteľov prográmú OMEGA. Predpokládáne  trz by 

šú  vo vy š ke 2 424 tiš. eúr. 

Vylepš eniá šá doč ká  áj prográm ALFA plúš. Íde nájmá  o závedenie hromádnej ú hrády, č i zjednodúš ovánie 

filtrov.  Predpokládáne  trz by šú  vo vy š ke 1 042 tiš. eúr. 

V štávebnom šoftve ri je zá kládnoú ú lohoú zreálizováť do končá roká prepiš prográmú do NET verzie. Viáč 

čhčeme rozš í riť špolúprá čú šo š kolámi. Predpokládáne  trz by 1 582 tiš. eúr. 

V priebehú roká 2015 čhče špoloč nošť úviešť ná trh novy  prodúkt ERP á pripráviť ho pre prvy čh zá kázní kov. 

Predpokládáne  predáje v poč te 100 kš oč áká váme áz  v rokú 2016. Predpokládáne  trz by pre rok 2015 šú  vo 

vy š ke 59 tiš. eúr. 

Ná rok 2015 priprávújeme pre zá kázní kov predájne  ákčie šo zľávoú pre novy čh áj exištújú čičh zá kázní kov. 

Pokráč újeme v šeminá ročh á pláteny čh š koleniáčh k ekonomičky m áj štávebny m prográmov. Záč iátkom roká 

plá nújeme zreálizováť Olympiá dú Mlády  ú č tovní k. V jánúá ri búdeme reálizováť DOD pre štávebny čh 

zá kázní kov á v jú ni 2015 búde prebieháť „Den  otvoreny čh dverí “ v náš ičh poboč ká čh áj čentrá le, kde búdú  

pre zá kázní kov priprávene  bezplátne  š koleniá á individúá lne konzúltá čie podľá ičh poz iádáviek. Pre 

zá kázní kov pripráví me videoš koleniá k novej legišlátí ve á poúz í vániú prográmov OLYMP á OMEGA.   

Náďálej búdeme intenzí vne práčováť ná optimálizá čii vnú trofiremny čh pročešov á vylepš ováť šyšte m 

podpory klientov.  
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Návrh na rozdelenie zisku 

V zmyšle č lá nkú XÍÍÍ. štánov špoloč nošti predkládá  predštávenštvo válne mú zhromáz deniú špoloč nošti tento 

ná vrh ná rozdelenie ziškú: 

 

Hospodársky výsledok za rok 2014 1 207 731,29 eur 

Zišk ná rozdelenie zá rok 2014  1 145 000,00 eúr 

Nerozdeleny  zišk zá rok 2014 62 731,29 eúr 

 

Zoštátok nerozdelene ho ziškú búde šá zvy š i ná hodnotú 627 272,66 eúr.   

 

 

  

   

 


