Legislativna poradna

Subezné poberanie davok
pri starostlivosti o dieta

P ocas tehotenstva a starostlivosti o dieta maju rodicia
narok na poberanie davok, ktoré scasti kompenzuju
vypadok prijmu alebo prispievajd na zabezpecenie riadnej
starostlivosti o dieta. Aké davky mézu poberat sibezne
obaja rodicia a poberanie ktorych davok sa navzajom vylu-
¢uje? Kedy je mozné pracovat pocas poberania davky via-
Zucej sa na starostlivost o dieta?

Poberanie viacerych davok nemocenského
poistenia

V zakone o socidlnom poisteni sa vylucuje sibezné po-
beranie niektorych nemocenskych davok. Zamestnanec
nema narok napr. na vyplatu nemocenského za dni, pocas
ktorych ma narok na vyplatu materského. Toto sa tyka
napr. zien, ktoré si PN pred ndstupom na materskd dovo-
lenku (resp. pred vznikom naroku na davku materské). Na
oSetrovné nema zamestnanec narok za dni, pocas ktorych
sa mu vyplaca ndhrada prijmu pri docasnej PN alebo ma
narok na vyplatu nemocenského ¢i materského.

Ako je to s oSetrovnym v pripade, Ze starostlivost potrebu-
je viac deti zamestnanca? Mézu ho poberat sic¢asne obaja
rodicia? OSetrovné sa vyplati za to isté obdobie osobného
a celodenného osetrovania jednej alebo viac osob alebo
osobnej a celodennej starostlivosti o jedno alebo viac deti
len raz a len jednej osobe a v tom istom pripade len raz
alenjednejosobe.V ,tomistom pripade”, znamen4, Ze ide
o rovnaké dieta a rovnaky dévod.

Priklad 1: Zamestnankyria mad 2 deti, ktoré st v rovnakom
Case choré. MéZe zamestnankyna poberat osetrovné na
jedno dieta a jej manZel (otec) na druhé dieta?

Ano. Narok na o3etrovné sa posudzuje u kazdého rodic¢a
samostatne. V tom istom c¢ase si matka moze uplatnit na-
rok na oSetrovné najedno dieta a otec na druhé dieta.

Priklad 2: Zamestnankyna ma 2 deti, ktoré navstevuji rov-
naku skélku. Skélka je pocas prdzdnin uzatvorend z roz-
hodnutia zriadovatela. MéZe si uplatni€ ndrok na osetrov-
né postupne na kazdé dieta?

Ano. Zamestnankyna si méze uplatnit narok na osetrovné
vrozsahu 14 dni na jedno dieta a potom opét 14 dni na dal-
Sie dieta.

Priklad 3: Dieta je choré 14 dni. Podla lekdra si dieta vy-
Zaduje osetrovanie inou osobou (vznika ndrok na tzv. krat-
kodobé osetrovné). MéZe matka poZiadat o osetrovné na 7
dni a otec na zostdvajucich 7 dni?

Nie. Nie je mozné, aby si rodicia rozdelili oSetrovanie toho
istého dieta z rovnakého dévodu. Vymena osetrujucich je
mozna len v pripade tzv. dlhodobého osetrovného, ktoré
sa poskytuje najviac v rozsahu 90 dni.

Materské a otcovské

Mo6zZu obaja rodicia sicasne poberat davku materské na
jedno dieta? Ano, ale len v uré¢itom obdobi.

Vznik naroku na davku materské je u matky viazané na
ocakavany den pérodu, ktory urcil lekar. Zaciatok pobera-
nia materského si Zzena moéze urdit kedykolvek od zaciatku
8. tyzdna pred ocakavanym dnom porodu do samotného
porodu. Ak si vsak z vlastnej véle (tzn. nie z dévodu pred-
¢asného porodu) uplatni ndrok na materské neskor ako za-
¢iatkom 6. tyzdna pred ocakdvanym dnom poérodu, pride
o Cast naroku.

Otec dietata ma vacsiu flexibilitu pri uréeni, v akom obdo-
bi bude cerpat svoj narok na materské. Celkovy narok si
otec moze rozdelit na 2 casti - tzv. otcovské a materské.
Otcovské mbze poberat len v obdobi od narodenia dietata
do konca 6. tyzdna od narodenia dietata v rozsahu najviac
14 dni. Ak vje vtomto obdobi dieta hospitalizované v zdra-
votnickom zariadeni (mimo Standardnej popérodnej sta-
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