
ZP NP SP IP PvN OF 
1 ZP

z dividend
ZP NP SP IP PvN FP 

3 UP GP 
2 RFS

4% 1,4% 4% 3% 1% 3% 14% 11% 1,4% 14% 3% 0,5% 0,5% 0,8% 0,25% 4,75%

N 85 800 € N N

41,08 € X X

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

✓ ✓ ✓ - - ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ - - ✓ ✓ ✓ ✓

✓ ✓ ✓ - - ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ - - ✓ ✓ ✓ ✓

✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

1/2 ✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ 1/2 ✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓ ✓

1/2 ✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ 1/2 ✓ ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓ ✓

Vysvetlivky:

1 Ak je zamestnanec obecný/mestský policajt, platí od 1. 4. 2020 poistné na osobitné sociálne poistenie

2 Ak je zamestnanec štatutár s minimálne 50% majetkovou účasťou, zamestnávateľ neplatí za tohto zamestnanca garančné poistenie

N Nie je stanovený maximálny vymeriavací základ 

3 Odvod na financovanie podpory platí zamestnávateľ od 1. 3. 2022

X Nie je stanovený minimálny preddavok na poistné

NP UP

SP  GP

IP RFS

PvN OF

ZP FP    financovanie podpory

   invalidné poistenie

   poistenie v nezamestnanosti

   zdravotné poistenie

.  nemocenské poistenie

15 730 €

   úrazové poistenie

   garančné poistenie

   rezervný fond solidarity

   osobitný fond

 Starobný dôchodok

 Výsluhový dôchodok + dovŕšený dôchodkový vek

   starobné poistenie

 Invalidný dôchodok + dovŕšený dôchodkový vek

 Invalidný dôchodok nad 70%

 Invalidný dôchodok 40% - 70%

 Predčasný starobný dôchodok

 Preukaz ŤZP bez priznaného inval. dôchodku

 HPP

Minimálny preddavok X

Maximálny vymeriavací základ 15 730 €15 730 €

X

Dôch. poistenie Dôch. poistenie

ZAMESTNANEC ZAMESTNÁVATEĽ

Prehľad poistných odvodov z HPP pre rok 2025


