
ZP NP SP IP PvN ZP NP SP IP PvN ÚP GP
 1 PRFS

4% 1,40% 4% 3% 1% 11% 1,40% 14% 3% 1% 0,80% 0,25% 4,75%

Maximálny vymeriavací základ N N N

Minimálny preddavok 41,08 € X

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ 1/2 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

- - ✓ - - - - ✓ - - ✓ ✓ ✓

✓ - ✓ - - ✓ - ✓ - - ✓ ✓ ✓

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

- - ✓ - - - - ✓ - - ✓ ✓ ✓

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

DoBPŠ, DoVP, DoPČ + poberateľ SD, ID, VD+DV, IVD 
- - - - - - - - - - ✓ ✓ -

DoVP, DoPČ + poberateľ PSD - - - - - - - - - - ✓ ✓ -

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

✓ - ✓ ✓ - ✓ - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

1/2 - ✓ ✓ - 1/2 - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

- - ✓ - - - - ✓ - - ✓ ✓ ✓

✓ - ✓ - - ✓ - ✓ - - ✓ ✓ ✓

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

- - ✓ - - - - ✓ - - ✓ ✓ ✓

- - ✓ ✓ - - - ✓ ✓ - ✓ ✓ ✓

DoBPŠ, DoVP, DoPČ + poberateľ SD, ID, VD+DV, IVD 
- - - - - - - - - - ✓ ✓ -

DoVP, DoPČ + poberateľ PSD - - - - - - - - - - ✓ ✓ -

DoVP/DoPČ poberateľ invalid. výsluh. dôchodku (IVD)
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DoBPŠ   

DoVP/DoPČ

DoVP/DoPČ preukaz ZŤP
2

DoVP/DoPČ poberateľ starobného. dôchodku (SD)

DoVP/DoPČ predčasný starobný dôchodca (nepoberá)  (PSD)
3   

DoVP/DoPČ poberateľ invalid. dôchodku 40-70%, nad 70%  (ID)

DoVP/DoPČ pober. výsluh. dôch.,dovŕšil dôch. vek  (VD+DV)

DoVP/DoPČ poberateľ invalid. výsluh. dôchodku (IVD)
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DoVP/DoPČ pober. výsluh. dôch.,dovŕšil dôch. vek  (VD+DV)

O
O

P
 d

o
 

2
0

0
 €

DoVP/DoPČ

DoVP/DoPČ preukaz ZŤP
2

DoVP/DoPČ poberateľ starobného. dôchodku (SD)

DoVP/DoPČ predčasný starobný dôchodca (nepoberá)  (PSD)
3   

DoVP/DoPČ poberateľ invalid. dôchodku 40-70%, nad 70% (ID)

ZAMESTNÁVATEĽZAMESTNANEC

Dôch. poistenie Dôch. poistenie

15 730 €15 730 €15 730 €

X X

Prehľad poistných odvodov z dohôd pre rok 2025



Vysvetlivky:

OOP odvodová odpočítateľná položka 1 štatutári s 50% majetkovou účasťou neplatia garančné poistenie

DoBŠ dohoda o brigádnickej práci študenta 2 držiteľ preukazu ZŤP platí polovičné odvody na zdravotné poistenie (2% zamestnanec, 5,5% zamestnávateľ)

DoVP dohoda o vykonaní práce 3 ak je výplata predčasného starobného dôchodku pozastavená

DoPČ dohoda o pracovnej činnosti 4 poberateľ invalidného výsluhového dôchodku s poklesom schopnosti vykonávať zárobkovú činnosť min. 20%

X nie je stanovený a minimálny preddavok na poistné N nie je stanovený maximálny vymeriavací základ 

NP ÚP

SP  GP

IP RFS

PvN ZP

   invalidné poistenie

   poistenie v nezamestnanosti

.  nemocenské poistenie    úrazové poistenie

   garančné poistenie

   rezervný fond solidarity

  zdravotné poistenie

   starobné poistenie


